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DIRECCION GENERAL DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL
INFORME DE EVALUACION MEDIO TERMINO POA 2019

RESULTADOS EVALUACION MEDIO TERMINO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
2019

1. Resultados por nimero de productos y Actividades

La Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental en la ejecucién de su Plan
Operativo General 2019, para la evaluacién Medio Término las areas departamentales
lograron avances en sus noventa y siete (97) productos, y trescientos catorce (314)

actividades planificadas, logrando los siguientes resultados:

ToTALPRODUCTOS [WNGUNPEBONN PARCIAL PENDIENTE | NOCUMPLIDO
97 2 87 8 0
100% 2% 90% 8% 0%
TOTALACTIVIDADES [GUNMPLIBEIY  PARCIAL PENDIENTE  NOCUMPLIDO
314 a1 230 38 5
100% 13% 73% 12% 2%

A continuacion, grafica de porcentajes:
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2. Cuadro General de Resultados:

En los siguientes cuadros se presentan los resultados segun nivel de cumplimiento por
cada area de trabajo:

PRODUCTOS
: NO. DE
e AREA PRODUCTOS
4 |Departamento de Etica e Integridad 6
Gubernamental
Departamento de Transparencia
; Gubernamental s 8 12 ¢ .
Departamento de Investigacion y
3 Seguimiento de Denuncias 3 0 - . ¢
4 |Oficina Regional Santiago 13 1 12 0 0
12 |Oficina Regional Este 13 0 1 2 0
13 |Oficina Regional Sur 13 0 8 5 0
5 |Departamento de Comunicaciones 7 0 7 0 0
6 D_epan'amenm Administrativo y 3 0 3 0 0
Financiero
7 |Divisidn de Tecnologia de la 8 0 B 1 0
Informacién y Comunicacion
8§ |Departamento de Recursos Humanos 9 1 8 0 0
9 Departamento de Planificacién y 7 0 7 0 0
Desarrollo
10 |Division Juridica 2 0 2 0 0
11 |Direccién Ejecutiva 1 0 1 0 0
TOTAL CUMPLIMIENTO 97 2 87 8 0
% DE CUMPLIMIENTO 100% 2% 90% 8% 0%
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NO. DE ACTIVIDADES
No. AREA : g
ACTIVIDADES PARCIAL
5 Departamento de Etica e Integridad 1 5 22 1
Gubernamental
Departamento de Transparencia
' Gubernamental i 3 » .
Departamento de Investigacién y
3 Seguimiento de Denuncias i 1 13 .
4 |Oficina Regional Santiago 42 12 27 3
12 |Oficina Regional Este 28 3 19 6
13 |Oficina Regional Sur 29 3 1 13
5 |Departamento de Comunicaciones 22 2 17 3
6 Dgpangmento Administrativo y 8 0 8 0
Financiero
; Division d_g Tecnologia de la 2 1 20 1
Informacién y Comunicacion
8 |Departamento de Recursos Humanos 3 9 17 5
g |Departamento de Planificacion y 33 1 31 1
Desarrollo
10 |Division Juridica 12 0 12 0
11 |Direccion Ejecutiva 7 0 7 0
TOTAL CUMPLIMIENTO 314 41 230 38
% DE CUMPLIMIENTO 100% 13% T3% 12%
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3. Resultados por éreas de trabajo segun productos y actividades

3.1 Departamento de Etica e Integridad Gubernamental

Productos Actividades

22
6

6
1 2
Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido
El Departamento de Etica e Integridad Gubernamental presentd avances en sus seis (6)
productos logrando ponderacién 100% Parcial. Las treinta y un (31) actividades
programadas concluyeron con una ponderacién 19% Cumplido, 72% Parcial, 3%

Pendiente y 6% No Cumplido.

3.2 Departamento de Transparencia Gubernamental

El Departamento de Transparencia Gubernamental presento niveles de cumplimiento en
sus doce (12) productos, obtuvieron una ponderacién 100% Parcial. Las treinta y cuatro
(34) actividades programas concluyeron con una ponderacién 9% Cumplido, 76% Parcial

y 15% Pendiente.

Productos Actividades
12 26
0 0 0 3 : 0
e -
Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido
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3.3 Departamento Investigacion y Seguimiento de Denuncias

Productos Actividades
13
3
0 0 0 1 0 0
==
Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido

El Departamento de Investigaciéon y Seguimiento de Denuncias en el cumplimiento de su
planificacién logré una ponderaciéon de 100% Parcial en sus tres (3) productos. Las
catorce (14) actividades programadas concluyeron con una ponderaciéon 7% Cumplido,

93% Parcial.

3.4 Oficina Regional Santiago

Productos Actividades
; 27
12 :
1 3
= s o l B e

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido . Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido

La Oficina Regional Santiago en sus doce (12) productos logré una ponderacién de 8%
Cumplido y 92% Parcial. En las cuarenta y dos (42) actividades programadas lograron

ponderacion 29% Cumplido, 64% Parcial y 7% Pendiente.
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3.5 Oficina Regional Este
La Oficina Regional Este logré una ponderacién en sus once (11) productos de un 85%
Parcial y 15% Pendiente. En las veintiocho (28) actividades programadas lograron

ponderacion 11% Cumplido, 68% Parcial y 21% Pendiente.

Proyectos Actividades
19
11
6
2 3
: ; B
= e

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido
3.6 Oficina Regional Sur

La Oficina Regional Sur concluy6 sus diez (10) productos con una ponderacion 40%
Parcial y 60% Pendiente. En las veinticuatro (24) actividades programadas lograron

ponderacion 13% Cumplido, 13% Parcial, 66% Pendiente y 8% No Cumplido.

Proyectos Actividades
13
i 11
5
g 4 s
3 - A e

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido
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3.7 Departamento Administrativo y Financiero
El Departamento Administrativo y Financiero programo tres (3) productos logrando una
ponderacion de 100% Parcial. En sus ocho (8) actividades programadas lograron

ponderacion 100% Parcial.

Productos Actividades
3 8
0 0 0 0 0 0
Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido

3.8 Divisién de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciéon

Productos Actividades
! 20
1
0 0 1 1 1
- === LT B
Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido

La Division de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién presenté en sus ocho (8)
productos una ponderacién 88% Parcial y 12% Pendiente. Las veintitrés (23) actividades
programadas lograron una ponderaciéon 4% Cumplido, 88% Parcial, 4% Pendiente y 4%

No Cumplido.
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3.9 Departamento de Comunicaciones

Productos Actividades
7 17
0 0 0 % ¢ 0
e =
Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido

El Departamento de Comunicaciones en cumplimiento de sus siete (7) productos logré
una ponderacién de un 100% Parcial. Las veintidos (22) actividades lograron una

ponderacion 9% Cumplido, 77% Parcial y 14% Pendiente.

3.10 Departamento de Recursos Humanos
Productos Actividades
8 17
9
5
1 0 0 0
- F3
Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido

El Departamento de Recursos Humanos en el cumplimiento de sus nueve (9) productos
logré una ponderacién de 11% Cumplido y 89% Parcial. Las treinta y un (31) actividades

lograron una ponderacion 29% Cumplido, 55% Parcial y 16% Pendiente.
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3.11 Departamento de Planificacién y Desarrollo
Productos Actividades
7
31
0 1] 0 1 1 0
Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido

El Departamento de Planificacién y Desarrollo presenta cumplimiento en sus siete (7)
productos programados logrando una ponderacién de 100% Parcial. Las treinta y tres

(33) actividades programadas lograron una ponderacion 3% Cumplido, 94% Parcial y 3%

Pendiente.

3.12 Division Juridica

La Division Juridica logré un cumplimiento en sus dos (2) productos programados

logrando una ponderaciéon 100% Parcial. Las doce (12) actividades programadas

lograron una ponderacién 100% Parcial.

Productos Actividades
Z 12
0 0 0 0 0 0
Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido

10
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3.13 Direccion Ejecutiva

La Direccion Ejecutiva presentd cumplimiento de su producto logrando una ponderacion
100% Parcial. Las siete (7) actividades programadas lograron una ponderacién 100%

Parcial.

Producto Actividades
7

0 I 0 0 0 0 0

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido

11
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RESULTADOS DE EVIDENCIAS PRESENTADAS

Para esta evaluacion, las areas institucionales evidenciaron las actividades ejecutadas

logrando las siguientes ponderaciones en sus medios de verificacion:

' PRESENTADO |
L 1T%

'NO APLICA |

1% 1

Cuadro de resultados de evidencias presentadas por area departamental:

ESTADO
N AREA EVIDENCIAS
1 g:[;::.tna:t:;:& :ie Etica e Integridad 29 . 4 o 2
2 [G)Z%:::;I::ﬁa:le Transparencia 30 29 1 0 4
3 gg%a:::::i:t: de Investigacién y Seguimiento 14 13 0 1 0
4 |Oficina Regional Santiago 39 38 0 1 3
5 |Oficina Regional Este 2 21 1 0 6
6 |Oficina Regional Sur " 1 0 0 18
7 |Departamento de Comunicaciones 20 19 1 0 2
8 |Departamento Administrativo y Financiero 8 8 0 0 0
9 g:;:::‘:‘l: c?::l "r;cnoiogia de la Informacion y 14 14 0 0 9
10 |Departamento de Recursos Humanos 26 25 0 1 &
11 |Departamento de Planificacién y Desarrollo 30 30 0 0 k}
12 |Divisién Juridica 1 9 0 2 1
13 |Direccion Ejecutiva 7 5 0 2 o
TOTAL GENERAL 261 250 4 7 53
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