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1. Resultados por numero de Productos y Actividades

La Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental para esta evaluacion
del Plan Operativo Anual 2027 de Medio Término, las areas presentaron avances
en los sesenta y siete (67) productos, y ciento cincuenta y cinco (155) actividades
planificadas logrando los siguientes resultados:

PARCIAL

TOTAL PRODUCTOS

67 60
100% 90%

PARCIAL
103
66% . 20% 0%  11%

A continuacion, grafica de porcentajes:
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2. Cuadro General de Resultados:

En los siguientes cuadros se presentan los resultados segun nivel de

cumplimiento por cada area de trabajo:

PRODUCTOS
AREA NO. DE
No. PRODUCTOS CUMPLIDO PARCIAL
.DEpartameﬂto de Etica e Integridad a o 8 1 0
Gubernamental
, Departamento de Transparencia 12 0 10 2 0
Gubernamental
3 Departamento de Imrestl_ga:!on Y 2 0 2 0 o
Seguimiento de Denuncias
4 Oficina Regional Santiago 16 0 13 3 0
5 Departamento de Comunicaclones 7 1] ] 1 1]
Departamento Administrativoy 5 TP i i
Financiero o 2 3 0 L
B Pi:.risibn Fl_e Tecnologlja de, I_a 2 0 2 0 o
iony Comi
8 Departamento de Recursos Humanos 8 1] 8 1] o
Departamento de  Planificacion vy & 0 6 0 0
Desarrollo
10 Division Juridica 1 1] 1 1] o
11 Direccién Ejecutiva 1 0 1 0 0
TOTAL CUMPLIMIENTO 67 o 60 7 o
% DE CUMPLIMIENTO 100% 0% | 0% 10% 0%
No. AREA Ho.be = = M:Tnimn ek —
ACTIVIDADES | cumplido Parcial [ Po | Nocumpiids | Posterior
Departamento de Etica e Integridad . )
Gubernamental = £ it 19 " 6
Depar de Transparenci
Gubernamental o 0 a3 4 0 4
Depar del igacion y
Seguimiento de Denuncias 3 o " o . 5
4 Oficina Regional Santiago 27 2 14 7 o 4
5 Departamento de Comunicaciones 13 0 8 4 o 1
'Departamento Administrativo y [ T [l
Financiero 5 o 4 ° 9 :
7 Divisién ?.e Tecnologia de I_a 12 0 11 1 0 0
Informacion y Comunicacion
& Depar de R H 16 1] 12 1 0 2
Departamentc de Planificacien  y
‘Desarrolio b 9 18 " 3 B
10 Divisién Juridica 2 0 2 0 o 0
11 Direccién Ejecutiva 5 1] 5 ] a Q
TOTAL CUMPLIMIENTO 166 4 103 N 0 17
% DE CUMPLIMIENTO 100% Er ) 68% 0% 11%

20%
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Grafico de Resultados por Area:
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3. Resultados por areas de trabajo segun productos y actividades

3.1Departamento de Etica e Integridad Gubernamental

El Departamento de Etica e Integridad Gubernamental present6 avances en sus
nueve (9) productos con ponderacion 89% Parcial y 11% Pendiente. Las
veinticuatro (24) actividades programadas lograron una ponderacion 8%
Cumplido, 509% Parcial y 42% Pendiente. No ha llegado periodo de ejecucion de

cinco (b) actividades.

DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS | CANTIDAD
TOTAL DE
PRODUCTOS |

Ref. Prod. I NOMBRE

Acompafamiento para la conformacién de las

: | |
' comisiones de Etica Publica (CEP) T it 1
2 Asesorias a las Comisiones de Etica Publica 0 | 1 0 ! [} 1
Evaluacién de las Comislones de Etica |
3 |pablica ’ W T T E ;
4 Capacitacién sobre ética plblica e integridad 0 1 ' 0 ] 1 I
| 5 |Desarroli0 de actividades educativas para 0 1 [ o 0 1
| fomento de los valores éticos |
1
|
| 6 Acompafiamiento para la gestién y 0 1 ‘ o 0 1
| prevencion de Conflictos de Intereses
|
7 Asesorias sobre temas de ética e Integridad o 1 | ] 0 i 1
______ I
Seguimiento a los instrumentos de | |
s integridad: Coédigos de Pautas Eticas, 0 | 1 0 0 1
|Cédigos de Etica Institucional, Buzones de |
denuncias |
‘Asistencia para el desarrollo de un sistema de | |
] % 5 5 0 1 0 0 1
| gestién y mitigacion de riesgos de corrupcion
' \Desarrollo de Acciones para Fomento de
52  |Valores Eticos en Instituciones Educativas y 0 0 0 0 0
Organismos Relacionados
TOTAL GENERAL 0 | 8 1 | 0 9
% DE CUMPLIMIENTO 0% I 89% 11% _: 0% 100%
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DETALLES DE PRODUCTOS

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

CANTIDAD

TOTAL DE
Ref. Prod. NOMBRE Parclal Ac11VHJADEs|
Acompanamiento para la conformacion de las 7 8 5 " |
1 |comisiones de Etica Publica (CEP) | .
2 Asesorias a las Comisiones de Etica Publica 0 3 3 6
3 Eu_raluacién de las Comisiones de Etica 0 q 1 2
Publica | |
4 Capacitacién sobre ética pablica e Integridad | 0 2 | 1 3 |
| I A
|
| 5 !Desarrolln de actividades educativas para 2 1 0 3 I
| |fomento de los valores éticos |
|
6 Acompafiamiento para la gestién y o 1 | 1 2
prevencién de Conflictos de Intereses | |
! — |
| 7 Asesorias sobre temas de ética e integridad o 1 [ 1
e |
[ Seguimiente a los instrumentos de [
g |integridad: Cédigos de Pautas Eticas, . 5 | % 5
Cédigos de Etica Institucional, Buzones de
denuncias
N Asistencia para el desarrollo de un sistema de, 0 1 i e
gestion y mitigacién de riesgos de corrupcién |
iDesarroIJp de Acciones para Fomento de. | o
52  |Valores Eticos en instituciones Educativas y 0 0 0 0
|Organismos Relacionados — |
TOTAL GENERAL 2 12 [ 10 24
% DE CUMPLIMIENTO 8% 50% | 42% 100% |

3.2 Departamento de Transparencia Gubernamental

El Departamento de Transparencia Gubernamental logro en la ejecucion de sus

doce (12) productos programados una ponderacion de 83% Parcial y 17%

Pendiente.

Las veintiun (27) actividades programas concluyeron con una

ponderacion de 62% Parcial y 38% Pendiente. A cuatro (4) actividades no les

han llegado su fecha de ejecucion,
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DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS
DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL Sprea
i DE PRODUCTOS
Gral. .
impl : ¥
10 acién  del Unico de 0 1 o 0 1

_Solicitud de Informacion Publica (SAIP) :
Mediacion en los  conflictos  sobre

solicitudes de acceso a la informacién o 1 0 0 1
M publica denegada o entregada de forma
incompleta
0 A o para la a izacion de o 1 o | a 1
3 1] - - t 1
13 segalmiemo y evaluacion a las Oficina de 0 1 o (] 1
JAcceso a la Informacion (OAls)
14 Asesorias virtuales en temas Transparencia 0 1 o 0 1
Gubernamental
Seguimiento y evaluacion al Plan de Accién 1 0 0 1
15 _de Gobierno Abierto L g
Recepcion virtual de propuesta para la
16 formulacion de planes de accién de o 1 o o 1
_Gobierno Abierto (GA) i
Recepcion y tramitacion de propuesta para
i _la estrategia IPAC g o 1 I g e
Inclusion, seguimiento y evaluacion de las
18 instituciones al Portal de Datos Ablertos de 4 1 0 0 1
la Repiblica Deminicana
Elaboracion e impl 5n de prog
de imi al cu i de los
13 i i Ll ; o 1 0 ] 1
P e inter
en temas de transp ia guber
'capacitaciunes en temas de transparencia
20 _Gubernamental 2 B i ) ! . | ° 1
21 '_.’:raac!én‘ de espacios de didlogos de a s 1 o 1
ion g iedad Civil i 7 : E
TOTAL GENERAL 0 10 2 o 12
% DE CUMPLIMIENTO 0% 83% 1% 0% 100%
DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES SEGUN CANTIDAD
! ) CANTIDAD TOTAL
Ref. Prod. Plan DE AGTIVIDADES
Gral. NOMBRE
Fard i imient y
10 administracion  del Sistema Unico de 0 3 0 0 3
Solicitud de Informacién Publica (SAIP)
Mediacion en los conflictos sobre
11 solicitudes de acceso a la informacién 6 1 o 0 1
plblica denegada o entregada de forma
incompleta
A nami para la darizacion de
1% _Subportales de transparencia g 1 1 ¢ o
13 Seguimiento y evaluacion a las Oficina de o f 0 o 1
Acceso a la Informacién (OAls)
Asesorias virtuales en temas Transparencia
b _Gubernamental . ' . ! L 2 . Y : L
Seguimiento y evaluacién al Plan de Accién
18 _de Gobierno Abierto Y 1 L - 1
Recepcion virtual de propuesta para fa
16 formulacién de planes de accion de 0 1 1 1} 2
‘Gobiemno Abierto {GA)
17 Recepcién y tramitacién de propuesta para " 0 2 o 2

la estrategia IPAC

Inclusion, seguimiento y evaluacién de las
18 Instituciones al Portal de Datos Ablertos de 0 2 1 ] 3

la Repablica Deminicana

Elaboracion e implementacién de pragramas

de i al cump de los

18 compromisos nacionales e nternacionales n L 1 o 2
en temas de p ia guber

20 Capacitaciones en temas de transparencia 0 1 1 0 2
_Gubernamental

21 CIeacmn‘ de“espacms de didlogos de 0 o 1 0 1
Ir Civil 1 | |

TOTAL GENERAL a 13 B o 21

% DE CUMPLIMIENTO _ T | 6% 38% % ' 100%



annie a
REPLRLICA DOMINICANA

MMRECCION GENERAL DE ETICA
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL

MEDIO TERMINO

RESULTADOS EVALUACION DEL POA 2021

3.2Departamento de Investigacion y Seguimiento de Denuncias

El Departamento de Investigacion y Seguimiento de Denuncias presentaron una
ponderacion 100% Parcial en sus dos (2) productos. Las seis (6) actividades

programadas concluyeron con una ponderacion 100% Parcial.

DETALLES DE PRODUCTOS

Rei, Proy.

Pian Gral, NOMBRE - Parcial

22 ¥ del a 1

a R de’
23 Informes Finales de Audilerias de la Camara a L |
de Cuentas | .

TOTAL GENERAL o 2

% DE CUMPLIMIENTO [ 100%

3.40ficina Regional Santiago

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
SEGUN CANTIDAD CANTIDAD

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS CANTIDAD

a 1

L] 1 ]
L] 2 o
o 100% L

TOTAL DE
P - G

o a 4
o 0 2
0 [ €
% (13 100%

La Oficina Regional Santiago en sus dieciséis (16) productos programados

lograron una ponderacion de 83% Parcial y 11% Pendiente. En las veintitrés

(23) actividades programadas lograron ponderacion 9% Cumplida, 61% Parcial

y 30% Pendiente.

actividades.
DETALLES DE PRODUCTOS
ﬁ:,"':f_l"' | NOMERE
| A para la 1 on de jas C.

de Etiea Piblica (CEP).

2 IAselunaa a las Comisiones de Etlca Publica.
3 " on de las Comisi deE Ell:a Plblica.
4 Capaciraulvn sobre ética publl:a e [n!agrldnd
5 'Desarrollo de actividades educativas para fomento de los
\valores éticos
7 aswurlas sobm temas de ética e integridad,
5 8 Asistencia para el desarrollo de un sistema de gestién y
 mitigacion de nugus ue corrupeian.
10 i cal
I.lnlno de Solicitud de Infermacién Publica [SAIP) |
i an en los fli sobre solicitudes de acceso a
1 Ia Inf ién publica o da o g de forma
.in:ompim !
12 para la én de supdrtales de
L _transparencia .
11 Seguimiento y evaluacién a las Oficina de Acceso a la
Ilnronnau:ién {OAls)
14 Asasmas en temas Tranap:mm:ia Gubernamental
i i ¥y 6n de las i al
,Portal de Datos Ablertos de la Republica Domrnlcana
29 Creacién de esp de dlal de gobl
iz} _Sc:ledau Civil o
22 H y Segl de D
52 ‘I:lﬁarrailu de Acciones para Fomento de Valores E‘.!lccs en
_Instituciones Educativas
TOTAL GENERAL

5& DE CU MPLIMJEKTD

No han llegado el periodo de ejecucion de cuatro (4)

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS CANTIDAD

[+ TOTAL DE

Parclal PRODUCTODS
0 0 1 0 1
0 1 o | o 1
_______ 0 0 SO 0 |
0 0 il 0 1
0 1 o | 0 1
_______ 0 T N O S TR
0 1 | 0 0 1
0 1 | o 0 1
0 1 | 0 0 1
0 1 0 0 0 1
0 1 5 0 0 1
0 1 | o0 0 1
] 1 5 0 0 1
0 1 0 0 ; 1

E i 1 o 0 I .
0 1 0 0 - 1
0 ol e 0k 0 18
0% 81% | 19% | 0% | 100%
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DETALLES DE PRODUCTOS

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE

ACTIVIDADES SEGUN CANTIDAD

CANTIDAD TOTAL
DE ACTIVIDADES
Ref. Proy. HOMERE - Parcial
Plan Gral.
: 'Acompanami para la an de las C 0 0 2 0 2
de Etica Publica (CEP).
2 Asesorias a las Comisiones de Etica Publica. o 1 2 o 3
3 “Evaluacién de las Comisiones de Etica Publica. o 0 1 0 x|
"4 Capacitacién sobre ética piblica & Integridad 4 0 0 1 0 1
7 o llo de actividad para de los 1 1 0 0 2
_valores éticos
7 Asesorias sobre temas de ética e Integridad. ] Q 1 0 1] 1
i ‘Asistencia para el desarrollo de un sistema de gestion y 0 1 0 0 1
_mitigacién de riesges de carrupeion.
impi 4o i o M 5n del Si
1L _Unico de Solicitud de Informacion Publica (SAIP) i 0 1 0 ! 0 e
on en los sobre de acceso a
1 Ia on plblica d da o da de forma 0 1 0 0 1
= Incompleta 1 e ) i . 11 S— 1
A fami para |a on de 6 de
12_ _ bunsparencls L 0 1 ¢ 9 i
Seguimiento y evaluacién a las Oficina de Accese a la i
*® informacién (OAls) - A el == i
Lo ias en temas Transp Guber (1] 1 0 0 1 ]
i g yev on de las al’
L __“ _Portal de Datos Abl de la L o] 0 1 1 0 2
Creacién de ios de didlogos de | g
21 Socledad Civil 0 1 0 o s 1
22 [investigaeibny Seguimients s O o : 0 == SRR NI 0 1
Desarrolio de Acciones para Fomento de Valores Eticos en S
% instituciones Educativas y Organismos Relacionsd ¢ A I il 8 |
TOTAL GENERAL 2 14 | 7 0 23 |
Frooi e S e e = | | - L S L., LW et o]
% DE CUMPLIMIENTO 2% | B1% | 30% 0% 100%

3.5Departamento Administrativo y Financiero

El Departamento Administrativo y Financiero en sus tres (3) productos lograron

un 100% Parcial. En sus cuatro (4) actividades programadas con ponderacion

100% Parcial. No ha llegado la fecha de ejecucion de una (1) actividad.

| NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS

| NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

|
| DETALLES DE PRODUCTOS
| CANTIDAD SECUNCANTICAD CANTIDAD
== TOTALDE TOTAL DE
e TO%
Proy. NOMBRE Fareds] PRODUC ACTIVIDADES
Plan Gral,
3 |Gestion Presupuestaria ] 1 ] [ 1 0 2 [] [] 2
| |
I ) ] |
| d de  Ia
| LI o ets! I o 1 o 0 1 0 1 | 0 0 1
[ T
33 Gestion y ejecucion de las eompras. i [} 1 o a 1 | 0 1 L] [ 1
| |
TOTAL GENERAL J ] 3 0 0 3 ] 4 [] (] 4
| % DE CUMPLIMIENTO [ 0% 100% % 0% 100% % 100% 0% 0% 100%
L 1 L
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3.6Division de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion

La Division de Tecnologfa de la Informacion y Comunicacion presento en sus
dos (2) productos una ponderacion 100% Parcial. Las doce (12) actividades

programadas lograron una ponderacion 92% Parcial y 8% Pendiente.

NWVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES SEGUN

DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS

CANTIDAD CANTIDAD
TOTAL DE TOTAL DE
Ret. Proy. PRODUCTOS ACTVIDADES
Pian Gral, s
ian y da s
W sistemas s infrsestructuns de TS L] 1 o L] 1 [ B a ¥ "
'Buimntacsn hacia sl Pasicionamisnia sn (TiCge,
3 e nplementscidn de Estandares de Mejores 1] 1 [ L] 1 ] 3 1 [ 4
Prachcas en TIC
TOTAL GENERAL o 2 a o 2 B 11 1 o 12
% DE CUMPLIMIENTD L 100% o s 100% o% L L) L] 100%

3.7 Departamento de Comunicaciones

El Departamento de Comunicaciones en la ejecucion de sus siete (7) productos
presentaron una ponderacion de 86% Parcial y 14% Pendiente. Las doce (12)
actividades programadas obtuvieron una ponderacion 67% Parcial y 33%
Pendiente. No ha llegado el periodo de ejecucion de una (1) actividad.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS  canmipan pefbiasi, CANTIDAD
P v TOTAL DE r TOTAL DE
sk NOMBRE PRODUCTOS Parclal ACTIVIDADES

®an de Comunicacién Exberna splicado a los
distitos pibicos relacionsdos con L nsthusion |
Mmantennds irformada 2 la civdadania sobee los |

2 avances de ls sdminisiracion péblica en las o 1 a o 1 ¢ 2 1 ¢ 3
semiticas ¥ dmbitos de acalén HGEIG

Maleriales  dideclices  impresos,  conkenicos

¥
26 recucidos y difundides en apoye o lot ajes |
evtraiegicas y areas sustantivas DNGENG o 1 o o 1 o 2 o 0 2

e los CAMWER y 4n e i
con parloditas, ralicienistes pabicos, medios do

20 comuniescian y elros piblicos de inserés FGEIG a 1 o L] 1 [ 1 -] 0 1
Bvenios  mttuclonales  fgromecicaales |

7 cocrinadas, crganizades y montados ] | 1 0 ] 1 ] 1 ] @ 1
Gistemadzacien da  las  informacionss v los |

28 seviciow  comanicasionsies  analzados  y a a 1 0 1 o a 1 0 1
setuaizades

Desarolle ¢ impsmoniacion de un wsiema de T
comunicackn Intagral. wlilizands  harramisctas 1
Informdticas y medos digitales, gue viabdice o

2§ nlaroambic de INfOFMASIAN parmanense y oparkana, a | 1 0 0 q [} 1 2 o 3
asl come b sdencion y foralecimiento de la
Fioscfin inatitusianal |
|
» i ] : 1 [ o 1 0 1 ] [ 1
TOTAL GENERAL ] B 1 0 7 o 8 4 n 12

* DE CUMPLIMENTS 0% | 8% 14% 0% 100% 0% &T% 33% 0% 100%




[(f!h RESULTADOS EVALUACION DEL POA 2021

PRI R

RERLALICA DOMINICANA MEDIO TERM'NO
MRECCION GENERAL DE ETICA
EINTEGRIDAD GUBERNAMENTAL

3.8 Departamento de Recursos Humanos

El Departamento de Recursos Humanos en sus ocho (8) productos presentaron
una ponderacion de 100% Parcial. Las trece (13) actividades presentan avances
logrando una ponderacion 92% Parcial y 8% Pendiente. No ha llegado fecha de
gjecucion de dos (2) actividades.

DETALLES DE PRODUCTOS | HIVRL D CUMPLIMIENTO OF PRODUETOS | canmioao MIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTWIDADES CANTIDAD
T TOTAL D& TOTAL DE
Ral. Prod, NOMDRE I PRODUCTOS Parclal ACTIVIDADES
38 Reclutamiento y Seleccion de Personal o 1 ] o 1 L] z 1 | [ 3
anl par R !
a3 Competencias ¥ Régimen Bligo ¥ L] 1 -] o 1 ] 1 '] L] 1
Disciplinaria |
-
¥ 4 |
¥ Rgereativas L ¢ a 1 ] 1 [ o 1
——— = rot ! - = e b g  ———
£ Capasitaclén y Desarrolio del Persanal L] t L] a 1 L] - L] L] 2
40 Regwiroy contral del personal ° 1 o ! ] } 1 [} 2 [ e 2
| | |
Actuslizacidn del Manual de Carges Comunes < |
8 ibicosda s DIGEIG ] 1 ] a | 1 [ 1 ] (] 1
. }
az Gestién del Sistera de Monitaree o la 5 3 r [
Adminlatrachén Poblles (SISMAP) & L 4 o 1 ] | o 1
Mejorameents de |as Condiciones Laborales y |
s o ks o 1 e ° 1 8 2 o o 2
il ol L . : 15 o =
TOTAL GENERAL [ [ a | 3 | [ 8 2 1 o a
% DE CUMPLIMIENTS o 190% o o 100% s e 5 [ 100

3.9 Departamento de Planificacion y Desarrollo

El Departamento de Planificacion y Desarrollo presenta avance en sus seis (6)
productos programados logrando una ponderacion 100% Parcial. Las dieciséis
(16) actividades programadas lograron una ponderacion 100% Parcial.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE i NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE
UCTH o
DEIALLES DEPROVI o8 PRODUCTOS CANTIDAD ACTIVIDADES SEGUN CANTIDAD CANTIDAD
= TOTAL DE TOTAL DE
BEL [ NOMBRE PRODUCTOS ACTIVIDADES
Prod. |
Elaboracion de Planes, Progrirnas_ ;'
Proyectos o 1 o a 1 o 3 o o 3
Bl Evaluaclén y Rep da
# Ejecutorias de Planes, Programas y Proyectos 2 9 o 1 " e . g 3
48 Disefio y Adecuacion de Normativas Internas ] 1 o ] | 1 o 2 L] o 2
-Seguimlunm y Apoyo a la Calidad de los‘
% Servicios Institucionales T 2 g 1 G ¢ 4 i 0 4
p lon y Seg del Plan de
48 Mejora Continua [} 1 0 [ . 1 [} 1 0 [} 1
Creacién y Fortalecimiento de Vincules con
b Organismos Cooperantes ° L 1 o 1 u 2 = . .
| L : ; ! 2 £ ¥ 4
| TOTAL GENERAL a [ [ o | B o 18 0 o 16

| % PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO o% 100% 0% 0% ‘ 100% % 100% % 0% 100%
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3.10 Division Juridica

La Division Jurfdica logré en su producto programado una ponderacion 100%
Parcial. Las dos (2) actividades programadas obtuvieron una ponderacion 100%

Parcial.
DETALLES DE PRODUGTOS  NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS '___"WE—L-OE-EWPL'WEngC““"D_“_DB SEGUN %::I?SE ]
rod | e ACTIVIDADES
50 |Asesaria, Representacién, y Gestion Legal [} 1 o o o 2 ] o z
TOTAL GENERAL [+] 1 o o 4] 2 o o -
e % PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO L] 100% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 100%
3.11 Direccion Ejecutiva
La Direccion Ejecutiva en su producto lograron ponderacion 100% Parcial. Las
cinco (5) actividades programadas lograron una ponderacion 100% Parcial.
DETALLES DEL PRODUCTO NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS | MYEL O CUNPLIMIENTO DE AGTIVIDADES B
¥ ; TOTAL DE
gﬁ;;’:’;; | NOMBRE - Parcial | NIIVIDRDES

51 Direccién, Coordinacion y Supervision Transversal o 4 |
Institucional. | 5
TOTAL GENERAL o | 3 0 0 | 0 5 ol (S 5
| |
T | T
% DE CUMPLIMIENTO 0% 100% 0% 0% I 0% | 100% 0% 0% 100%
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4. RESULTADOS DE EVIDENCIAS PRESENTADAS

Para esta evaluacion las areas evidenciaron las actividades ejecutadas, logrando

las siguientes ponderaciones en sus medios de verificacion:

, NO
PRESENTAD
o]
19%
NO APLICA |
1%
INCORRECTO .
2%
'CORRECTO
 78%
NO. DE
No. AREA |
. EVIDENCIAS CORRECTO
Departamento de Etica e Integridad | ¥
1 |Gubernamental | i l g | ) ° } v
Departamento de Transparencia | |
C Gubernamental 18 4 . . | i
Departamento de Investigacion y |
2 Segulmiento de Denunclas i | e . g !
4 |Oficina Reglonal Santlago 17 | 16 1] 2 B
|
5 |Oficina Regional Este 0 0 1] L] 0
6 |Oficina Regional Sur I ] 0 0 0 0
5 |Departamento de Comunicaciones 10 10 1} | a 2
6 |Departamento Administrativo y Financlero | 4 4 0 | 0 0
; - —— { | i
7 Division de Tecnotogla de |a Informacion y 11 | ° 2 | 0 4
Comunicacién | | |
8 |Depar de R 05 Hu 12 12 0 | 0 | 1
4 L 5 { '
|
9 |Depar de Planificacién y Desarrolio | 16 | 16 0 0 0
10 |Divisién Juridica | 2 2 0 0 0
11 |Direccién Ejecutiva 5 5 0 (1] 0
TOTAL GENERAL 12 | 108 2 2 2
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MEDIO TERMINO

Elaboracion

Revision/Aprobacion

.' .{ 4 -
&/ 74 M

/
s
Encargado del Depto. de Planif. y Desarrollo

3 lﬂ'lwu
| ;mi Mhaoiding Timtar Moo

e Plan¥icacion

%Jﬁl’-o ‘a&“{m&

Analista de Planificacion

Directora Ejecutiva

UL

Directora General




