
NO. 

' 

3 

• 

s 

6 

7 

• 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

11 

19 

20 

21 

22 

23 

2< 

25 

26 

,, 

28 

29 

30 

NOMBRE 

JRAIDI JOSEFINA ALCANTARA FORTUNA 

YOVANNY ALEXANDER DIAZ MENOOZA 

RAMON AL TAGRACIA VASOUEZ LOPEZ 

MARIA ALEJANDRA TAVAREZ SAVIÑON 

LORENZO ANTONIO MARTINEZ LEBRON 

JESUS FLORIAN SANCHEZ 

LE681A CAMIL.6. CHAVEZ FERNANDEZ 

XIOMARA MERCEDES SEVERINO 

JENNY ELIZABETH TEJEDA PUJOLS 

ANGELA MARIA COMAS SANCHEZ 

MARIBEL DE JESUS DEL ROSARIO 

BERENICE BARINAS UBIÑAS 

AUCE AIRAM GUERRA RAMlREZ 

JEISSI MARIA DIAZ ALCANTARA 

PORFIRIO 6"'.DEAA ROIIOON 

'YONATHAN SEGURA RUIZ 

YURIKO ARIYAMA ARIYAMA 

EMMANUEL LORA GRACIANO 

MARIA ALTAGRACIA MONTERO PAULINO 

MICHEL MARLENY JAVIER 

KENIA DENISSE TAVAREZ URENA 

W1LLY JOEL GARC1A REYNOSO 

WANDA GUILLERMINA CURIEL CABRERA 

CLAUDIA CRISTINA REYES RAMtREZ 

CARQLINA llS8ETH JOA RO,IOON 

WILL Y RICARDO SANTOS REYES 

SANTIAGO ORULL.6.RD OEOGRACIA 

JE&SICI\ u;.ANNY AAIAS RE VE$ 

JESSANIN DIOSMERY FRIAS PEÑA 

FRANCINYS ROCIO VIOLA PIRON 

DIRECCIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL 

DIRECCIÓI-; GENERAL 

DIRECCIÓN GENERAL 

DIRECCION GENERAL 

01RECCION GENERAL 

DIRECCION GEENRAL 

DIRECCIÓN GENERAL 

DIRECCIÓN GENERAL 

DIRECCIÓN GENERAL 

OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION 

OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION 

OIR.ECClON EJECUTIVA 

OUttCCtON EJECUTIVA 

DIRECCION EJECUTIVA 

DIRECCION E:.IECUllVA 

DIRECCIÓN GENERAL 

DEPARTAMENTO DE FORMUt.ACtON _ MON!TOREO Y EVALUAC10N DE 
PPP-DIGEIG 

DEPARTAMENTO DESARROLLO INSTITUCIONAL 

DEPARTAMENTO DE CALIDAD EN LA GESTION 

DEPARTAMENTO EVALUACION DEL DESEMPEÑO 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION DEL TRABAJO Y COMPENSACIONES-
OIGEIG 
OEP..ARlAw.ENTO DE ORGANIZACION DEL TRABAJO Y CO,.IJIIENSACK>NES. 
DlGEIO 

PEPARTAMENTO DE PROTOCOLO Y EVENTOS 

OEPARTAMENTO DE PROTOCOLO Y EVENTOS 

DE:PA.�TMtEJ'irO DE PROTOCOLO V EVENTOS 

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓNES 

DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICA 

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓNES 

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓNES 

DEPARTEMANETO CE RELACIONES PUBLICAS.QEGIEG 

REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO PAGO SUELDO 000001 - FIJOS CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO 2024 
CAPITULO 0201 SUBCAPTULO 06 0AF01 UE OOB PAOGRA�A 16 SUBPAOGAA',!A 02 PROYECTO O ACTIVIDAD001 CUENTA 2 111 01 FOr>.:000100 

FUNCIÓN ESTATUS GtNERO 
SUELDOBUTO 

. .... 

ASISTENTE EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 130 000,00 

I\S{SOf:t JURIDICO CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 180 000,00 

ASESOR CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 110 000,00 

ASESORA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 150 000,00 

ASESOA CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 200 ººº·ºº 

ASESOR CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 71 ººº·ºº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 40 000,00 

M�OINTERNO ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 40 ººº·ºº 

CONSERJE FIJO FEMENINO 22 000 00 

RESPONSABLE ACCESO A LA INFORMACIÓN CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 130 000,00 

AUXILIAR OFICINA DE ACCESO A lA INFORMACIÓN FIJO FEMENINO 35 000,00 

DIRECTORA EJECUTIVA OE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION FEMENINO 220 000,00 

ASISTENTE DIRECTORA EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 95 ººº·ºº

SECRETARIA EJECUTIVA CARC,O DE CONFIANZA FEMENINO 50 000,00 

CHOFER ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 35 000,00 

CHOFER ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 25 ººº·ºº

l•N.AU9TA. PLANIFICACIÓN FIJO FEMENINO 70 000,00 

ANALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL FIJO MASCULINO 65 000,00 

TECNICO EN CALIDAD EN LA GESTION nio FEMENINO 40 000,00 

'tENtCO EN RECURSOS HUMANOS FIJO FEMENINO 35 000,00 

ANAUSTA DE RECURSOS HUMANOS CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45 ººº·ºº

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS FIJO MASCULINO 35 000,00 

ENCAA<lMlA DEPARTAMENTO DE P�TOCOLO Y CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 75 000,00 EVEN"TOS 

GESTOR' DE PROTOCOLO FIJO FEMENINO 50 000,00 

COORDINADORA DE EVENTOS Y PROTOCOLO CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 80 000 00 

TECNICO AUDIOVISUAL CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 51 000,00 

PERIODISTA FIJO MASCULINO 40 000,00 

GESTOR DE REDES SOCIALES FIJO FEMENINO 51 000,00 

GE8l'Mllo DE REDES SOCIALES FIJO FEMENINO soººº·ºº 

f1:CNICO EN COMUNICACIONES FIJO FEMENINO 51 ººº·ºº

Págrn.a 114 

OTROSING. TOTALING. AFP ISR SFS 
OTROS TOTALDESC. NETO 1 neM 

0,00 130 000,00 Jn,,oo 19162,12 3 952,00 125,00 26 970, 12 10302988 1 
0,00 180 000,00 5 166,00 30 923,37 5 472,00 25 00 41 586,37 13841363 

º·ºº 110 000,00 3 157,D0 14 457,62 3 34111,00 25,00 20 9B3,62 89 016,38 

0,00 150 000,00 4 305,00 23 866,62 4 560,00 25,00 32 756,62 117243,38 1 
0,00 200 000,00 5 71110,00 35 677,08 5 883,16 25,00 47 325,24 152 674,76 

º·ºº 71 000,00 2 037,70 5 556,66 2 158,40 25,00 9 777,76 612'22,24 

º·ºº 40 000,00 1 146,00 442.65 1 216,00 25,00 2 631,65 37 168,35 1 
º·ºº 40 ººº·ºº 1148,00 0,00 1 216,00 1 840,46 4 20ill,46 35795 54 1 
0,00 22 ººº·ºº 631,40 O 00 666,BO 1 625,00 2 925,20 19 07◄ 00 

0,00 130 ººº·ºº 3 731,00 18 733,25 3 952,00 3 965,46 30 361,71 99618,29 

0,00 35 000,00 1 004,50 º·ºº 1 064,00 1 750,00 3 618,50 3116150 

0,00 220 000,00 6 314,00 40 533,58 5 863.16 125,00 52 855,74 1671◄426 1 
º·ºº 95 000,00 2 726,50 10 500,38 2 8B8,00 3 590 46 19 705,34 75294,66 

0,00 50 000,00 1 435,00 1 85ill,OO 1 520,00 5 3ill4,5t 10 15351 396◄6<!9 1 
O 00 35 ººº·ºº 1 004,50 0,00 1 064,00 125,00 2193,50 32 606 50 1 
º·ºº 25 000,00 717,50 0,00 760,00 2 450,00 3 927,50 21 07250 

0,00 70 000,00 2 009,00 0,00 2 128,00 125,00 4 262,00 65 73800 

0,00 65 ººº·ºº 1 B65,50 ill 427,58 1 976,00 125.00 8 39ill,08 56 6 05 92 

0 00 40 000,00 1 148,DO 442,65 1 216,00 4 025,00 6 831,65 33 168,35 

0,00 35 000,00 1 004,50 0,00 1 064,00 125,00 2 193,50 32 B0650 

0,00 45 000,00 1 291,50 1 140,33 1 366,00 125,00 3 932,03 41067,17 

0,00 35 000,00 1 004,50 º·ºº 1 064,00 125,00 2 193,50 3280650 

º·ºº 75 ººº·ºº 2152,50 6 309,38 2 280,00 125,00 10 866,88 6413312 

0,00 50 000,00 1 435,00 º·ºº 1 520,00 9 116,32 12 071,32 37 928,68 1
� 

0,00 80 000,00 2 296,DO 7 400,87 2 432,00 2 383,70 14 512,57 65 48743 

º·ºº 51 000,00 1 463,70 1995,14 1 550,40 125,00 5 134,24 4566576 

0,00 40 000,00 1 1i118,00 185,33 1 216,00 1 740,46 4 289,79 3571021 

O.DO 51 000,00 1 463,70 1 995,14 1 550,40 1 700,00 6 709,24 44290,76 1 Jtj 
0 00 50 000,00 1 435,00 1 85ill,OO 1 52000 2 250,00 7 059 00 42 941.(XJ 

º·ºº 51 000,00 1 463,70 1 995,14 1 550,40 125,00 5 134,24 45865 76 



• ............... 

REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO PAGO SUELDO 000001 • FIJOS CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO 2024 

CAPITULO 0201 SUBCAPTULO 06 DAF01 UE 008 PRoaRAMA 16 SUBPROGRAMA 02 PROYECTO O ACTIVIDAD001 CUENTA 21 1 1 01 FOND00100 

NO, NOMBRE DIRECCIÓN FUNCIÓN ESTATUS otNERO SUELDOBUTO 
,nn•• 

31 
ANGEL JUNIOR REYNOSO DIRECCIÓN DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN ASESOR CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 100 000,00 

32 
GILOA MARIA ROORIGUEZ DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN ASESORA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 95 000,00 

33 
JAN CARLOS GARCIA RAMIREZ DIRECCIÓN DE TECNOLOGIAS OE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN ASESOR CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 100 000,00 

34 
EVELIN SHAIRY QUEZADA CUEVAS PIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO FEMENINO 40 000,00 

{)5 
AUNA CRUZ DE VARGAS DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD ENCARGADA DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 80 000,00 

,. 
ANYARA MABELIZA CUEVAS PEREZ DIRECCION FINANCIERA AUXILIAR ADMINISTRATIVA 11 FIJO FEMENINO 40 000,00 

37 
YAKAIRY DANIEL.A RODRIGUEZ CARMONA DIRECCION FINANCIERA AUXILIAR ADMINISTRATIVA FIJO FEMENINO 40 000 DO 

3B LUCIA MARIE PEGUERO MEJIA DIVISION DE ARCHIVO CENTRAL TECNICO ARCH1VIST1CA FIJO FEMENINNO 51 000,00 

39 
�AFAELA ENEIDA GARCIA MARTINEZ DIVISION DE ARCHIVO CENTRAL TÉCNICO DE CONTROL DE BIENES FIJO FEMENINO 35 000,00 

40 
PEORO DE LA CRUZ DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TECNICO ADMINISTRATIVO FIJO MASCULINO 51 000,00 

41 
EFREN TURBI GONZALEZ DIRECCION ADMINISTRATIVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO MASCULINO 40 000,00 

<2 
MARIA AMANCIA ABREU DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 40 000,00 

43 
PAMELA PAOLA PEREZ TAVERA DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES TECNICO EN COMPRAS Y CONTRATACIONES FIJO FEMENINO 40 000,00 

'4 
V!CTOR SALVADOR PICHARDO DE LOS SANTOS DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES AUXILIAR MANTENIMIENTO FIJO MASCULINO 27 000,00 

45 
FRANCISCO LEONIDO PERALTA RODRIGUEZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES AYUDANTE DE MANTENIMIENTO ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 25 000,00 

'ª 
MARLENNY KATHERINE MADE SOSA OIVISION DE CORRESPONDENCIA RECEPCIONISTA FIJO FEMENINO 35 000,00 

47 
HECTOR ANTONIO PAULINO VARGAS OIVISION DE CORRESPONDENCIA MENSAJERO EXTERNO ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 25 000,00 

48 
ALEJANDRO CARABALLO DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CHOFER ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 25 000,00 

49 
ALEXANDER JESUS MENDEZ TERRERO DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CHOFER FIJO MASCULINO 25 000,00 

50 EVEUO PEREZ PEREZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CHOFER FIJO MASCULINO 25 000,00 

51 
LEONDY VICENTE ENCARNACION DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CHOFER ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 25 000,00 

52 
MARTIN CRUZ REYES DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CHOFER 1 ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 25 000,00 

53 
GERARDO DE LOS SANTOS ROORIGUEZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES PAROUEAOOR FIJO MASCULINO 25 000,00 

5' 
ADA SANTANA REYES DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22 000,00 

55 
NARDA VASQUEZ SOLANO DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22 ººº·ºº 

56 
ZOILA NURIS JAVIER DAVID bEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22 000,00 

57 
GLADYS ALTAGRACIAS ULERIO CRUZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE �STATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22 000,00 

5R ENYOSELINE HERNANDEZ VASOUEZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22 000,00 

Pá¡¡ITTa2/4 

OTROSINO. TOTALINO. AFP \SR 

0,00 100 000,00 2 870,00 12 105,37 

0,00 95 ººº·ºº 2 726,50 10 929,24 

0,00 100 000,00 2 870,00 11 676,50 

º·ºº 40 000,00 1 149,00 442,65 

o.oo 80 000,00 2 296,00 6 972,00 

0,00 40 000,00 1 148,00 442,65 

0,00 40 000,00 1 148,00 442,65 

0,00 51 000,00 1 463,70 1 995,14 

0,00 35 000,00 1 004,50 0,00 

0,00 51 000,00 1 463,70 1 995,14 

0,00 40 000,00 1 149,00 442,65 

0,00 40 000,00 1 148,00 442,65 

0,00 40 000,00 1 149,00 442,65 

0,00 27 000,00 774,90 0,00 

0.00 25 ººº·ºº 717,50 0,00 

0,00 35 000,00 1 004,50 0,00 

0,00 25 000,00 717,50 0,00 

0,00 25 000,00 717,50 0,00 

0,00 25 000,00 717,50 0,00 

0,00 25 000,00 717,50 o.oo 

0,00 25 000,00 717,50 0,00 

º ·ºº 25 000,00 717,50 0,00 

0,00 25 000,00 717,50 0,00 

0,00 22 000,00 631,40 0,00 

0,00 22 000,00 631,40 º·ºº 

0,00 22 000,00 631,40 0,00 

0,00 22 000,00 631,40 0,00 

0,00 22 000,00 631,40 0,00 

SFS 
OlROS 
n••• 

3 040,00 2 283,70 

2 888, 00 2 250,00 

3 040,00 1 940,46 

1 216,00 125,00 

2 432,00 4 014,16 

1 216,00 125,00 

1 216,00 25,00 

1 550,40 125,00 

1 064,00 125,00 

1 550,40 125,00 

1 216,00 6 096,40 

1 216,00 925,00 

1 216,00 125,00 

820,80 25,00 

760,00 125,00 

1 064,00 2 702,90 

760,00 1 840,46 

760,00 125,00 

760,00 1 840,46 

760,00 125,00 

760,00 125,00 

760,00 6 630,10 

760,00 25,00 

668,80 2 250,00 

668,80 3 465,46 

668,80 125,00 

666,80 12S,OO 

668,80 125,00 

TOTALOESC. 

20 299,07 

18 793,74 

19 426,96 

2 931,65 

15 714,16 

2 931,65 

2 831,65 

5 134,24 

2 193,50 

5 134,24 

0 9o3,o5 

3 731,65 

2 931,65 

1 620,70 

1 602,50 

4 771,40 

3 317,96 

1 602,50 

3 317,96 

1 602,50 

1 602,50 

8 107,60 

1 502,50 

3 550,20 

4 765,66 

1 425,20 

1 425,20 

1 42520 

NETO 

79700,93 

76 20626 

80 573 04 

37 068 35 

64 265,84 

3706835 

37168,35 

45 86576 

32 B0650 

4586576 

31 09695 

36268,35 

3706835 

25 379,JO 

23397 50 

30228.60 

21 68204 

23 397.50 

21 68204 

23397,50 

23397.50 

1 6 892-40 

23 497,50 

1844980 

1723-434 

20574,80 

2 0 574 00 

20574 60 



REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO PAGO SUELDO 000001. FIJOS CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO 2024 

CAPITULO 0201 SUQCAPTULO 0e DAF01 UEOOB ?�OGRAMA H5 SUBPROORAMA 02 PROYEC1O O ACTIVIDA0001 CUENTA 2 111 01 FON000100 

NOMBRE DIRECCIÓN FUNCIÓN ESTATUS OÉNERO 
SUELOOBUTO 

NO. ,nn•• 

59 
RAFAEL RODRIGUEZ JIMENEZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES AYUDANTE DE MANTENIMIENTO ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 35 000,00 

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO 
DIRECTORA DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO 

CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45 000,00 
00 

ELIZABET ROSANNA D11\Z VALERIO ABIERTO 

61 
KAROLIN MIGUEUNA REYES SOCORRO DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO A6E80RA EN MATERIA DE MUNICIPALIDAD CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 100 000,00 

MELISSA CAROLINA CANTO SANTANA DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO COOROI""°°"� 
62 

CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 80 000,00 

DIVISION DE MON!TOREO DEPORTALES DE TRANSPARENCIA 
ENCARGADO DIVISION MONITOREO DE PORTALES DE 

CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 45 000,00 
8.3 

FRAt.itlSCO ALBERTO DE LA ROSA CHALAS TRANSPARENCIA 

64 
JOSE ANGEL REYNOSO MEJIA DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO ASESOR CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 80 000,00 

65 
MARIA INES PEREZ MENDEZ DE LEON DJVISION DE MONITOREO DE PORTALES DE TRANSPARENCIA ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL FIJO FEMENINO 40 000,00 

MARIA FERNANDA DE LOS SANTOS GARCIA OIVISION DE ADMINISTRACION DE OAI ENCARGADA DIVISIÓN ADMINISTRACIÓN DE OAI CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50 000,00 

BRUNILDA BRITO VILLA DIVIS/ON DE ADMINISTRACION DE OAI ANALl8T>\ DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 65 000,00 
67 

MADDEL YN MERCEDES DURAN SUAZO OIViSION DE ADMINISTRACION DE OAI ANAllSTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL 
68 

CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 65 000,00 

ROLANDO JOSE HERNANDEZ TAVERAS OIVIS,O,,• DE ADMINISTRACION DE OAI ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 65 000,00 

DIVISION DE ADMINISTRACION DE OAI 
TÉCNICO DE MONITOREO DE LAS OAI Y PORTALES DE 

CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 51 000,00 
70 

HANNELLY ESTHER TELLERIA SOTO TRANSPARENCIA 

OIVISlÓN DE ADMINISTRACION DE OAI 
ltCNICO DE M()l,iTOffEO DE LAS OAI Y PORTALES 0E 

CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 51 000,00 
71 

MARLEN REYNOSO JIMENEZ lRANSPAREN(;i,. 

01v1s10:¡ DE ADMINISTRACION DE OAI 
Tf!CMCO DE MONITOREO DE LAS OAI Y PORTALES DE 

FIJO MASCULINO 51 000,00 MJGUEL BOLIVAR SOSA DUARTE TRAIISPAAE!l<:11< 

DIVISION DE ADMINISTRACION DE OAI 
lECIJICO DE MONITOREO DE LAS OAI Y POR'TAl.ES DE 

FIJO MASCULINO 51 000,00 
73 

JOSE MANUEL FELIX POL.ANCO lRAnSPAAENClA 

RAFAEL FERNANDO GARCIA ESTEVEZ DEPARTAMENTO DE PROMOCION ENCARGADO DEPARTAMENTO DE PROMOCIÓN CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 150 ººº·ºº 

RON1S PEREZ BATISTA 
t)lllf:C010N CE PROMOCJON Y CAPACITACtOu EN ÉTICA Y ANALISTA DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 80 000,00 

75 TAAN6PAAENCT� 

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 
ANAL�'t"A DE SEGUIMIENTO DEL SISTEMA 0E 

FIJO FEMENINO 40 000,00 
76 

YEIRIS BERDALIS FELIZ H!CIANO IIITéGRIOI\O GUllEJINMIENTAL 

EDRAT YUNAT GUTIERREZ GUZMAN DIRECCION DE ETIC E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO FEMENINO 40 000,00 

t.!AUE.l BOURTOK.AN lAHOVRY OtR-ECCION DE INVESTIGACIÓN Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS 
DlREClORA DE INVESTIGACIÓN V SEGUIMIENTO DE 

FIJO FEMENINO 110 000,00 
78 0€NUNCIAS 

79 
PABLO ALBERTO BLANCO CASTILLO DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y SEGUIMIENTO OE DENUNCIAS A8()G,AJ)O DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS FIJO MASCULINO 70 ººº·ºº 

VANESSA AMALFY LUZON ENCARNACION OlRECt:r()N DE !NVESTIGACIÓN Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS ABOGADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS 
60 

FIJO FEMENINO 35 000,00 

LOAIIOAA Al. TI\GfW:IA8Rl10 BRAVO O!A:ECCIOf'I OE INVESTIGACIÓN Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 
81 

FIJO FEMENINO 40 000,00 

82 
CARLOS JOSE ROSARIO OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO ENCARGADO OFICINA REGIONAL CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 150 000,00 

dJ 
CRISTINA MARIA DE L VARGAS FERNANDEZ OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO ABOGADO (A) 1 FIJO FEMENINO 75 000,00 

P.1gina3/4 

OTROSING. TOTALING. 

0,00 35 000,00 

0,00 45 000,00 

0,00 100 000,00 

0,00 80 000,00 

0,00 45 000,00 

0,00 80 000,00 

0,00 40 000,00 

0,00 50 000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 51 000,00 

0,00 51 000,00 

0,00 51 000,00 

0,00 51 000,00 

0,00 150 000 00 

0,00 80 000,00 

0,00 40 000,00 

0,00 40 000,00 

0,00 110 000,00 

0,00 70 000,00 

0,00 35 000,00 

0,00 40 000,00 

0,00 150 000,00 

0,00 75 000,00 

AFP 

1 004,50 

1 291,50 

2 870,00 

2 296,00 

1 291,50 

2 296,00 

1148,00 

1 435,00 

1 865,50 

1 865,50 

1 865,SO 

1 463,70 

1 463.70 

1 463,70 

1 463,70 

4 305,00 

2 296,00 

1 148,00 

1 148,00 

3157,00 

2 009.00 

1 004,50 

1 148,00 

4 305,00 

2 152,50 

ISR 

0,00 

633,69 

,2 105,37 

6 564,09 

1 148,33 

7 400,87 

442,65 

1 596,68 

4 427,58 

4 427,58 

4 427,58 

1 737,82 

1 737,82 

1 995,14 

1 995,14 

23 866,62 

6 972,00 

185,33 

185,33 

14 457,62 

5 025,38 

0,00 

0,00 

23 437,75 

6 309,38 

SFS 
OTROS TOTALOESC. NETO 
ft<M 

1 064,00 125,00 2 193,50 32806.SO 

1 368,00 3 555.92 6 849,11 38 150,89 

3 040,00 835,40 18 050,77 81149 23 

2 432,00 3 555,92 14&46,01 65151 99 

1 368,00 125,00 3 932,83 41 067.17 

2 432,00 25,00 12 153,87 67 846,13 

1 216,00 125,00 2 931,65 37 068,35 

1 520,00 1 840,46 6 392,14 4360766 

1 976,00 125,00 8 394,08 5660592 

1 976,00 125,00 8 394,08 5660592 

1 976,00 125,00 8 394,08 5660592 

1 550,40 2 593,36 7 345,28 43654 72 

1 550,40 3 965,46 8 717,38 4228262 

1 550,40 2 298,70 7 307,94 43 69206 

1 550,40 125,00 5 134,24 45865,76 

4 560,00 125,00 32 856,62 117 14338 

2 432,00 1 840,46 13 540,46 66 459 54 

1 216,00 6 340,46 8 889,79 31110,21 

1 216,00 4 443,36 6 992,69 33007 31 

3 344,00 1 588,30 22 546,92 87 4530 8 

2 128 00 1 840,46 11 002,84 5899716 

1 064,00 877,90 2 946,40 3205360 

1 216,00 125,00 2 489,0D 37 511 00 

4 560,00 1 840,46 34 143,21 115856 79 

2 280,00 125,00 10 866,88 64133,12 



REPORTE DE NOMINA 
CONCEPTO PAGO SUELDO 00D001. FIJOS CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO 2024 

CAPITULO 0201 SUBCAPTULO Ofi DA.F 01 ue 008 PROGRAMA ,e SUBPROGRAMA 02 PROYECTO O ACTIVIDAD 001 CUEl'IITA 111 1 O, FONDO 0100 

JNo. NOMBRE DIRECCIÓN FUNCIÓN ESTATUS GtNERO sua.ooeuro 
,nft•• 

84 
REGINA MARGARITA SANTOS CABRERA OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO SECRETARIA EJECUTIVA CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45 000,00 

las CRISTIAN RAMON VENTURA REMIGIO OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO Ct10FER EST�rus SIMPLIFICADO MASCULINO 25 000,00 

86 
YUBERQUI TRINIDAD VASOUEZ DE CRUZ OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO CONSERúE ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22 000,00 

87 
NATAUE MERCEDES TEJADA JIMINIAN OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO .ANAUST A, DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 65 000,00 

88 
NANCY ESTHER MERCEDES CONTRERAS OFICINA REGIONAL ESTE ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 65 000,00 

'" CELIA MIGUEL BERROA OFICINA REGIONAL ESTE AUXU.._IAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO FEMENINO 40 000,00 

90 
GLORIA MARIA MEJIA GOMEZ OFKl!N/\ REGIONAL ESTE AUXILIAR ADM1N1STRAT1VO 1 FIJO FEMENINO 40 000,00 

SHERBIN LETICIA RIVAS PEREZ DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y CAPACITACIÓN ANALISTA DE CAPACITACIÓN Y PROMOCIÓN ltCENCIA SIN DISFRUTE DE SUELDO FEMENINO 0,00 

'º HELLEN CATHERINE HASBUN SAMBOY DIRECCIÓN DE COMUNICACIONES Et�GAOA DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES COMISION DE SERVICIO FEMENINO 0,00 

TOTAL oeúeAAL 
5.381.000,00 

J· 
Aprobado por 

-e

P.t!Jgina4/4 

OTROSINO. TOTALINO. AFP 

0,00 45 00O,DO 1 291,50 

0,00 25 000,00 717,50 

0,00 22 000,00 631,40 

0 00 65 000,00 1 865,50 

o.DO 65 000,00 1 665,50 

0,00 40 000,00 1148,00 

0,00 40 000,00 1148,00 

º·ºº 0,00 0,00 

0,00 º·ºº 0,00 

0,00 5.381.000,00 153.N0,70 

ISR 

1148,33 

0,00 

0,00 

4 427,58 

4 427,58 

442,65 

0,00 

0,00 

0,00 

419.318,0T 

SFS 

1 360,DO 

760,00 

668,80 

1 9 76,00 

1 976,00 

1 216,00 

1 216,00 

0,00 

º·ºº 
181.972,72 

OTIIOS TOTALDESC. NETO 1 ft--ft 

125,00 3 932,83 41 067,17 

125,00 1 602,50 2339750 1 
125,00 1 425,20 20 574,80 

125,00 8 394,08 56605,92 

2877,90 11 146,98 53853,D2 

125,00 2 931,65 37066,35 1 
1 840,46 4 204,46 35 795,54 

0,00 0,00 000 

0,00 0,00 000 1 
125.180,"44 890.329,N 4.SOO.l70,N 1 


