
NO. NOMBR! DIRECC!ON 

1 NELLY GISELL Y HAM DtAZ DIRECCIÓN GENERAL 

2 IVAN CRUZ OAROENNE DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO 

3 CARLA FRANCHESCA POLANCO LIRANZO DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO 

4 CARLOS ROBERTO ROSADO ROMERO DEPARTAMENTO DE FORMULACION, MONITOREO Y EVALUACION DE PPP 

s JOVANNY PEREZ GERONIMO DEPARTAMENTO DE CALIDAD EN LA GESTION 

6 YSLEN AMAISA SILVERIO CASTILLO DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

7 YEUDY GIOVANNY MALDONADO BAEZ DEPARTAMNETO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

8 CAROUN YINA JIMNENEZ DUVAL DEPARTAMENTO DE CALIDAD EN LA GESTION 

9 JOEL ANTONIO ROORIGUEZ MORILLO PEPARTAMENTO DE FORMULACION, MONITOREO Y EVALUACION DE PPP 

10 DEL TA CORKIDIS PANIAGUA FELIZ DIRECCIÓN JURIDtCA 

11 KRISHNA RAFAEL GUZMAN DEPARTAMENTO DE ELABORACION DE ELABORACION DE DOCUMENTOS 
,cr:,Al J:S 

12 J,.EIDY LAURA DE LA CRUZ GUZMAN OEPART AMENTO DE LITIGIOS 

13 CARMEN ROSSINA GUERRERO HEREDIA DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

14 LILIAM ELIZABETH BAEZ DE GOMEZ DEPARTAMENTO DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA 

1S YESSENIA SALAZAR DEPARTAMENTO DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA 

16 SULEIDIZ REYNOSO MENDEZ DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO Y CAPACITACIÓN 

17 ANA MERIDA CASTILLO QUEVEDO DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO Y COMPENSACIONES 

18 ANDRES ALEJANDRO ACEVEDO LLUBERES OEPARTAMENTODE EVALUACION DEL DESEMPEÑOY CAPACITACION 

19 PAOLA CABRERA VASQUEZ DIRECCIÓN DE COMUNICACIONES 

20 MARCOS MIGUEL LEONARDO TERRERO DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS 

21 MARIA JOSE PANT ALEON REAO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN DIGITAL 

22 ENILDA NATAL Y TEJADA GARCIA DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN DIGITAL 

23 YAFREISY HERNANDEZ POLANCO DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS 

2' LORENZO ANTONIO MARTINEZ LEBRON DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACIO Y COMUNICACION 

25 CARLOS JOSE GARCIA NINA DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC 

26 ANA ISABEL DIAZ CESPEDES DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 

27 JUAN RAMON MONTILLA SANCHEZ DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E IMPLEMETACION DE SISTEMA 

28 JOHN ALBERT MOUNEAUX MARTE DEPARTAMENTO DE AOMINISTRACION DE SERVICIOS TIC 

29 KELVIN JONATHAN OSORIA DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC 

30 ONEIEL VALDEZ ALEJO DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC 

31 'VEFERSON RUBIO AQUINO DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E IMPLEMETACION DE SISTEMA 

32 ELIARDO LUIS BENOIT PUELLO DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E IMPLEMETACION DE SISTEMA 

33 ESTHEFANIA FELIX BATISTA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

llltt(C(IOS ca:"1tttAI (ll l l lC,\ r. INl.:C.RIU,\Oo.;llM.RN,\MINf,\J 
REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO PAGO SUELDO 00003' EMPLEADOS TEMPORALES CORRESPONDIENTE Al MU DE OCTUBRE 2D24 

FUNCION ESTATUS OtNERO DESDE HASTA 

ANALISTA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03/2025 

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03'2025 

ANALISTA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03/2025 

EN"C OPTO FORMUlACIÓN, MONrTOREO Y EVALUACION DE TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03/2025 101 u,c:� aon"'RM-\AS y PROYECTOS 
ÉNC DEPARTAMENTO DE CALIDAD EN LA GESTIÓN TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09(2024 01/03/2025 

ANALISTA DESARROLLO INSTITUCIONAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03(2025 

ANALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09'224 01/03(2025 

TÉCNICO EN CALIDAD DE LA GESTIÓN EN LA GETION TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09fl024 01/03/2025 

TÉCNICO DE PLANIFICACIÓN TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/0912024 01/03/2025 

DIRECTOR JURIOICO TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/0312025 

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE ELABORACIVN DE TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03!2025 lnr.,-., n.ac:t..•TOS LEGAL.E� 
ENCARGADA DEPARTAMENTO DE LITtGtOS TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09(2024 01/03/2025 

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03(2025 

ENCARGADA DE REGISTRO, CONTROL Y NÓMINA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03(2025 

TÉCNICO DE RECURSOS HUMANOS TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09(2024 01/03/2025 

ENCARGADO DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO Y CAPACITACIÓN TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09'2024 01/03(2024 

ENCARGADA OM'O ORGANlZACJON DEL TRABAJO Y TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03(2025 COMPENSACJQMC:� 
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03(2025 

DIRECTOR COMUNICACIONES TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09(2024 01103/2025 

TECNICO DE COMUNICACIONES TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03/Z025 

DtSEÑAOOR GRAFICO TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/0912024 01/03/2025 

ENCARGADA DEPARTAMENTO COMUNICACION DIGITAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 9/112024 3/1/2025 

COORDINADORA DE PRODUCCIÓN TV-MUTIMEDIA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09(2024 01/03'2025 

DIRECTOR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 8/1'2024 1/1'2025 

ENCARGADO DEPARTAMENTO OPERACIONES TIC TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/0912024 01/03/2025 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS TIC TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03(2025 

����":_��JWO DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E 
N OE SlSTF.MA...q TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03/2025 

ADMINISTRADOR BASE DE DATOS TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/0912024 01/03(2025 

SOPORTE TÉCNICO INFORMATICO TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03'2025 

SOPORTE DE MESA DE AYUDA TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09(2024 01/03(2025 

TÉCNICO EN PROGRAMACKlN TEMPROAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03/2025 

TECNICO EN PROGRAMACION TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 10/1/2024 4/112025 

DIRECTORA ADMINISTRATIVO TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 911/2024 3/112025 

Pllgina1t3 

SUEl.00 MUTO (RO$! OlROSING. 

80 000.00 0,00 

175 000,00 0,00 

60 000,00 0,00 

130 000,00 0,00 

130 000,00 0,00 

65 000,00 0,00 

65 000,00 o.oo 

51 000,00 0,00 

51 000.00 º·ºº 

175 000,00 0,00 

130 000,00 0,00 

130 000,00 0,00 

175 000,00 0,00 

130 000,00 0,00 

51 000,00 0,00 

130 000,00 0,00 

130 000,00 0,00 

65 000,00 0,00 

175 000,00 0,00 

51 000,00 0,00 

51 000,00 0,00 

130 000,00 0,00 

65 000,00 0,00 

200 000,00 0,00 

130 000,00 0,00 

130 000,00 0,00 

130 000,00 0,00 

70 000,00 o.oo 

51 000,00 0,00 

51 000,00 0,00 

51 000,00 0,00 

44 466,67 0,00 

175 000,00 0,00 

TOTAUING. 

80 000,00 

175 000,00 

60 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

65 000,00 

65 000,00 

51 000,00 

51 000,00 

175 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

175 000,00 

130 000,00 

51.000,00 

130 000,00 

130 000,00 

65 000,00 

175 000,00 

51 000,00 

51 000,00 

130 000,00 

85 000,00 

200 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

70.000,00 

51 000,00 

51 000,00 

51 000,00 

44 466,67 

175 000,00 

AFP 

2 296,00 

5 022,50 

1 722,00 

3 731,00 

3 731,00 

1 665,50 

t 865,50 

1 463,70 

1 463.70 

5 022,50 

3 731,00 

3 731,00 

5 022,50 

3 731,00 

1 463,70 

3 731,00 

3 731,00 

1 665,50 

5 022,50 

1 463,70 

1 463,70 

3 731,00 

2 439,50 

5 740,00 

3 731,00 

3 731,00 

3 731,00 

2 009,00 

1 463,70 

1 463.70 

1 463,70 

1 276,19 

5 022,50 

IBR SFS OTROSD!SC. TOTALDESC. 

7 400,87 2 432,00 335,00 12 463,87 

29 747,24 5 320,00 775,00 40 864,74 

0,00 1 824,00 245,00 3 791,00 

1Q 162,12 3 952,00 25,00 26 870,12 

19 162,12 3 952,00 825,00 27 670,12 

4 427,58 1 976,00 595,00 6 664,06 

4 427,58 1 976,00 425,00 8 694,06 

0,00 1 550,40 300,00 3 314,10 

1 995,14 1 550,40 4 550,00 9 559,24 

29 747,24 5 320,00 25,00 40 114,74 

19 162,12 3 952,00 425,00 27 270,12 

19 162,12 3 952,00 2 383,70 29 228,82 

29 318,38 5 320,00 4 867,06 41!1527,94 

18 733,25 3 952,00 4 564,16 30 980,41 

1 995,14 1 550,40 525,00 5 534,24 

18 733,25 3 952,00 2 690,46 29 108,71 

19 162,12 3 952,00 675,00 27 720,12 

4 427,58 1 976,00 125,00 e 394,06 

29 747,24 5 320,00 2 951,60 43 041,34 

1 995,14 1 550,40 525,00 5 534,24 

1995,14 1 550,40 450.00 5 459,24 

19 162,12 3 952,00 9 977,90 36 823,02 

e 576,99 2 584,00 575,00 14 175,49 

35 248,21 5 883,16 2 090,46 48 961,83 

19 162,12 3 952,00 975,00 27 820,12 

18 733,25 3 952,00 3 293,36 29 709,61 

18 733,25 3 952,00 2 390,46 28 806,71 

5 368,48 2 128,00 695,00 10 200,48 

1 995,14 1 550,40 575,00 5 584,24 

1995,14 1 550,40 550,00 5 559,24 

1 995,14 1 550,40 600,00 5 609,24 

1 073,05 1351,79 25,00 3726.03 

29 747,24 5 320,00 • 6 628,20 46 717,94 

�7-tl!Hl;Gl(¡/J 
-11) o\� Ct:tv1,1, �-

""' <1< �� 
�$' w. � 

NETO 

67 536,13 

134 135,26 

56 209,00 

103 129,BB 

102 329,88 

56 135,92 

56 305,92 

47 685,90 

41 440,76 

134 885,26 

102 729,88 

100 771,18 

130 472,06 

99 019,59 

45 465,76 

100 893,29 

102 279,88 

56 605,92 

131 956,66 

45 465,76 

45 540,76 

93 176,98 

70 824,51 

151 038,17 

102 179,88 

100 290,39 

101 193,29 

59 799,52 

45 415,76 

45 440,76 

45 390,76 

40 740,64 

128 282,06 



3' JOSE SIME CANCELARIO OlRECClON FINANCIERA 

3 5  FLAVIA CAROLINA ABRE U PE� OEPART AMENTO DE PRESUMPUEST 

36 WANDER JOSUE PEÑA NAVARRO DEPARTAMENTO DE CONTABILlOAD 

37 JUAN CARLOS GONZALEZ REYES DIRECCION FINANCIERA 

38 MARLYN RODRIGUEZ GOMEZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES 

39 MOISES ELIAS TAVERAS BICHARA DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 

40 INES KARlNA HERRERA DE RODRIGUES OIVISION DE CORRESPONDENCIA 

41 OIOMEOES ALEJO GOMEZ DIVISION DE CORRESPONDENCIA 

42 ALTAGRACJA PERALTA PIRON DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 

43 PATRICIA MASSIEL POLANCO HERNANDEZ DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO 

44 EDELINA MASSIEL ROBLES BATISTA DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO 

45 NICHOLSON COLON SENA DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO 

46 YOHANOY YUDELKA PERAL TA TAPIA OEPART AMENTO DE GESTION PUBUCA TRANSPARENTE 

47 BRAULIO ANTONIO POLANCO DEPARTAMENTO DE GESTION PUBLICA TRANSPARENTE 

" MARCELLE VIOLETA HERRERA CONTIN OEPARTAMNETO DE CAPACITACION 

,. GLENNY ROSANNA VILLANUEVA CARTY DEPARTAMENTO DE ETICA PUBLICA 

50 JOSE LUIS ALMONTE RAMIREZ PIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA 

51 MELIDA MARIA YNMACULAOA PJCHARDO CRUZ DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

52 �OSA HAYOEE ROSARIO CORNIEL ONISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA 

53 AL T AGRACIA MARGARITA LANDESTOY PIMENTEL DtVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA 

5' JUAN SEVERINO GERONIMO DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA 

55 CARLOS MANUEL CARMONA SEGURA DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA 

56 MARILEYDA CABRERA CIRIACO DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

57 OLINDA DE LOS SANTOS OIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA 

58 HILARI MERCEDES BRITO OIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA 

59 CLEOPATRA TAVARES PEREZ OIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA 

l)IH.t:CCION C�.N[R,\! J."'11 t l lCA f; J�l f;GRIDAO ,;�1t1�.R N,\\(�:,.!TAL 

REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO PAGO suaoo 000034 • EMPLEADOS TEMPORALES CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE 2024 

DIRECTOR FINANCIERO TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03/'2025 

�NCARGAOA DEPARTAMENTO PRESUPUESTO TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09'1024 01/03/2025 

CONTADOR TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09'2024 01/03/2025 

ANALISTA FINANCIERO TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/0912024 01/03'2025 

ENCARGADO DEPARTAMENTO SERVICIOS GENERALES TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09(2024 01/09'2025 

J::NARGADO DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03'2025 

TÉCNICO EN ARCHIVISTICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03/2025 

TECNICO EN ARCHIVISTICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/0912024 01/03/2025 

ANALISTA DE COMPRAS Y CONTRATACONES 'TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09!2024 0110312025 

COORDINADOR (A) TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09'2024 01/03/2025 

ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/091202,4 01/03/2025 

ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03'2025 

TECNICO DE MONITOREO DE LAS OAI Y PORTALES Y 
TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03l2025 

TRANSPARF=Ní:IA 

TECNICO MONITOREO OAI Y PORTAL Y TRANSPARENCIA TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01109/2024 01103'2025 

ENCARGADA DE CAPACITACIÓN TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09'2024 01/03/2025 

ENCARGADA DEPARTAMENTO ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03/2025 

ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03'2025 

ENCARGADA DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE INTEGRIDAD 
TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03/2025 ,..., l[][CRNAMF=!I.ITAI 

ENCARGADA DIVISIÓN DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03/2025 

ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09!2024 01/0312025 

ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09'2024 01/03/2025 

ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/0912024 01/03'2025 

ANALISTA DE ETICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03(2025 

ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/03.12025 

ANALISTA DE COMISIONES OE tTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01103/2025 

ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01109'2024 01103/2025 

Pllgina2/J 

175 000,00 0,00 175 000,00 5 022,50 29 747,24 

130 000,00 º
·
ºº 130 000,00 3 731,00 18 733,25 

70 000,00 0,00 70 000,00 2 009,00 5368,48 

65 000,00 0,00 65 000,00 1 865,50 4 427,58 

130 000,00 0,00 130 000,00 3 731,00 18 .. 733,25 

130 000,00 0,00 130 000,00 3 731,00 19 162,12 

51 000,00 0,00 51 000,00 1,.463,70 1 995,1-4 

51 000,00 0,00 51 000,00 1 463,70 1 995,14 

70 000,00 0,00 70 000,00 2 009,00 5 366,-48 

80 000,00 0,00 80 000,00 2 296,00 7 400,87 

65 000,00 0,00 65 000,00 1 865,50 4 427,58 

65.000,00 0,00 65 000,00 1865,50 0,00 

51 000,00 0,00 51 000,00 1463,70 1995,14 

51 000,00 0,00 51 000,00 1 463,70 1 995,14 

130 000,00 0,00 130 000,00 3 731,00 18 30-4,39 

130 000,00 0,00 130 000,00 3 731,00 19 162,12 

65_000,00 º
·
ºº 65 000,00 1 865,50 4 427,58 

130 000,00 0,00 130 000,00 3 731,00 19 162,12 

105 000,00 0,00 105 000,00 3 013,50 13 261,49 

65 000,00 0,00 65 000,00 1 865,50 4 427,58 

65 000,00 0,00 65 000,00 1865,50 4 427,58 

65 000,00 0,00 65 000,00 1 665,50 4 427,58 

65 000,00 0,00 65 000,00 1 865,50 4 427,56 

65 000,00 0,00 65 000,00 1 665,50 4 427,58 

65 000,00 0,00 65 000,00 1 865,50 4 427,58 

65 000,00 0,00 65 000,00 1 865,50 4 427,58 

5 320,00 

3 952,00 

2 128,00 

1 976,00 

3 952,00 

3 952,00 

1 550,40 

1 550,40 

2 128,00 

2 432,00 

1 976,00 

1.976,00 

1 550,40 

1 550,40 

3 952,00 

3 952,00 

1 976,00 

3 952,00 

3 192,00 

1 976,00 

1 976,00 

1 976,00 

1976,00 

1 976,00 

1 976,00 

1 976,00 

2 238,30 

2 140,46 

635,00 

125,00 

7 640,76 

735,40 

600,00 

1 227,90 

575,00 

365,00 

215,00 

545,00 

600,00 

125,00 

3 555,92 

875,00 

125,00 

1 436,70 

2 075,00 

575,00 

1 297,90 

545,00 

275,00 

575,00 

125,00 

11 676,70 

42 328,04 132 671,96 

28 556,71 101443,29 

10 140,48 59 859,52 

8 394,08 56 605,92 

34 057,01 95 942,99 

27 580,52 102 419,48 

5 609,2,4 45 390,76 

6 237,14 44 762,66 

10 080,48 59 919,52 

12 493,87 67 506,13 

8 484,0B 56 515,92 

4 386,50 60 613,50 

5 609,24 45 390,76 

5 134,24 45 865,76 

29 543,31 100 456,69 

27 720,12 102 279,88 

8 394,08 56 605,92 

28 281,62 101 718,18 

21 561,99 63 438,01 

a 844,08 56 155,92 

9 566,98 55 433,02 

8 814,08 56 185,92 

0 544,06 56 455,92 

8 844,08 56 155,92 

0 394,08 56 605,92 

19 945,78 45.054,22 



60 EMELY MIGUELINA JIMENEZ VANDERPOOL DlVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA 

61 JOSHUA FACUNDO HERNANDEZ GARCIA DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA 

62 YOHANNA ROSALI NUÑEZ GARCIA DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA 

63 CESIA EUNICE CUEVAS FERRERAS DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES 

64 PAVIANA JOSEFINA BELLO YAPORT DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES 

65 JOSE ANTONIO ALMONTE RAMIREZ DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES 

66 MELINOA MIGUELINA BELLO FLORES bEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES 

67 JHONAT AN LARA CESPEDES DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES 

66 GUARIONEX VIRGILIO QUEZADA MENDOZA OFICINA REGIONAL ESTE· DIGEIG 

i:trn A .. �br\
"••· __ ,cft ll6mino 

'_,/ 

l>lk[CCION G•.'\:[H.,\I í'tf fl ICA ( INT J:GRIO,\llCUIO.RN,\.\ltNfAL 

REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO PAGO SUELDO 000034 - EMPLEADOS TEMPORALES CORRESPONDIENTE Al MES DE OCTIJSRE 20?4 

ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/04/2024 01/10/2024 

ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO B/112024 11112025 

ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 10/1/2024 4/1'2025 

ABOGADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/091'2024 01/03/2025 

ENARGADA DIVISION DE INVESTIGACIÓN TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/091'2024 01/031'2025 

ABOGADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09!2024 01/031'2025 

ABOGADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/091'2024 01,03/2025 

ABOGADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01/03/2025 

ENCARGADA OFICINA REGIONAL ESTE TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/09/2024 01,0312025 

TOTAL GEN!.RAL 

� 

Aprobado por: 

e 
--�--

PIIIIÍn■J/3 

65 000,00 

65 000,00 

65 DOD,00 

70 000,00 

130 000,00 

70 000,00 

70 000,00 

70 000,00 

130 000,00 

UIIMU7 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

65.00D,0D 1 865,50 4 084,48 1 976,00 2 260,46 

65 000,00 1 865,50 4 427,58 1 976,00 475,00 

65 000,00 1 665,50 4 427,58 1 976,00 25,00 

70 000,00 2 009,00 5 368,48 2 128,00 1 357,90 

130 000,00 3 731,00 19 162,12 3 952,00 19 585,60 

70 000,00 2 009,00 5 368,48 2 128,00 125,00 

70 000,00 2 009,00 5 368,48 2 128,00 335,00 

70 000,00 2 009,00 5 368,48 2 128,00 1 447,90 

130 000,00 3 731,00 19 162,12 3 952,00 125,00 

t.3'1M017 11.)..1 .. DII 7d.7M,.7 183,7119.75 123.489.20 

/.....-� /� 
, R�dotolnl-

/�·p.EINJ"t Clf111
.e,C.\01-1 ct,.¡l;¡,
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-..:.-=-= .::.:-== ... :.-_-:.r __ .-:-�-
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DlGElG

e 4300,20

10 186,44 54 813,56 

8 744,08 58 255,92 

6.294,06 56 705,92 

10 863,38 59 136,62 

46 430,72 83 569,28 

9 630,48 60 369,52 

9 840,48 60 159,52 

10 953,38 59 046,62 

26 970,12 103 029,88 

1.2A2.118,57 &.138.310,10 


