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REPUBLICA DOMINICANA

DIRECCION GENERAL DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL

REPORTE DE NOMINA

CONCEPTO PAGO SUELDO 000001 - FIJOS CORRESPONDIENTE AL MES JULIO 2022

CAPITULO: 0201 SUBCAPTULO:06 DAF:01 UE:008 PROGRAMA:16 SUBPROGRAMA:02 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:001 CUENTA:2.1.1101 FONDO:0100
NO NOMBRE DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO Sueldo Bruto (RD$) Otros Ing. Total Ing. AFP ISR SFS Otros Desc. Total Desc. Neto
1 [[ALRA AMELIA ECHAVARRIA DIRECCION GENERAL DIRECTORA DE DESPACHO CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 150,000.00 0.00 150,000 00 430500 | 23,529.09 4,560 00 137512 33,769 21 116,230.79
2 [[RAID) JOSEFINA ALCANTARA DIRECCION GENERAL ASISTENTE EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 85,000 00 0.00 85,000 00 2,439.50 8,576 99 2,584.00 25.00 13,625 49 7137451
3 ;2‘;32’2{ ALEXANDER DIAZ DIRECCION GENERAL ASESOR JURIDICO CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 165,000 00 000 165,000 00 4735 50 27,4130 4,043 80 2500 37.117.34 127,882 66
4 |SL eESSE MELENDEZ DIRECCION GENERAL ASESOR TECNICO DIR GRAL CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 150,000.00 0.00 150,000 00 4,305.00 23,866 62 4,560.00 2500 32,756 62 117,243 38
5 |LESBIA CAMILA CHAVEZ FERNANDEZ [DIRECCION GENERAL ) [EACIONES CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 30,000 00 000 30,000 00 86100 000 912.00 2500 1.798.00 28,202.00
6 |ANGELA MARIA COMAS SANCHEZ  |DIRECCION GENERAL Pty CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 110,000 00 000 110,000 00 3.157.00 14,457 62 3344 00 512500 26,083 62 83,916 38
7  |MARIBEL DE JESUS DEL ROSARIO  |DIRECCION GENERAL e o & NADE ACCESOA LA |0 FEMENING 26,000 00 000 26,000.00 74620 0.00 790 40 125.00 1,661.60 24,338.40
8 |XIOMARA MERCEDES SEVERINO  |DIRECCION GENERAL CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 25,000 00 000 25,000 00 71750 0,00 760,00 1,375 12 2,852 62 22,147.38
9 |BERENICE BARINAS UBINAS DIRECCION EJECUTIVA DIRECTORA EJECUTIVA zg;gggsomamwemo Y| remenno 185,000 00 000 185,000.00 5,309.50 32,269 54 4,943 80 25.00 42,547 84 142,452 16
10 |ALICE AIRAM GUERRA RAMIREZ DIRECCION EJECUTIVA ASISTENTE EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 75,000 00 000 75,000 00 2,152.50 6,039.35 2,280 00 1,475.12 11,946 97 63,05303
11 |JEISSI MARIA DIAZ ALCANTARA DIRECCION EJECUTIVA SECRETARIA EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 45,000.00 0.00 45,000 00 1.261.50 114833 1,368.00 4,024.03 7,83186 37,168 14
12 |PORFIRIO BALDERA RONDON DIRECCION EJECUTIVA CHOFER ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 30,000 00 000 30,000 00 86100 000 91200 2500 1,798 00 28,202.00
13 |EMMANUEL LORA GRACIANO B e DESARROLLO | ANA(ISTA PLANIFICACION FIJO MASCULINO 45,000 00 0.00 45,000.00 1.20150 1,14833 1,36800 12500 393283 41,067 17
14 |YURIKO ARIYAMA ARIYAMA ggsi%%gﬁf PLANIFICACION'Y |, N ALISTA PLANIFICACION FIIO FEMENINO 70,000.00 000 70,000 00 2,009 00 5,368 48 2.128.00 12500 9,630 48 60,369.52
15 |MARIA ALTAGRACIA MONTERO ggi%ﬂg'&%'f PLANIFICACIONY | 5 XILIAR ADMINISTRATIVO | FIJO FEMENINO 35,000 00 000 35,000 00 1,004 50 0.00 1,064.00 1,825.00 3,893 50 31,106 50
16 [KENIA DENISSE TAVAREZURENA |0 RECCION DE RECURSOS Mt CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45,000.00 000 45,00000 1,201 50 74329 1.368.00 282524 6,22803 38,771 97
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17 |AMELIA MERCEDES RAMIREZ GARCIA PIRECCIONIBEIRECERSOS SR e FIJO FEMENINO 45,000.00 000 45,000 00 1,291 50 945 81 1,368 00 147512 5,080 43 39,919 57
HUMANOS HUMANOS
18 |WILLY JOEL GARCIA REYNOSO 3552’?00;‘ DEBECERSCS TECNICO DE RECURSOS HUMANOS |FIJO MASCULINO 35,000.00 0.00 35,000 00 1,004 50 0.00 1,064 .00 2500 2,093 50 32,906 50
19 LUISA SUJEIRY ZORRILLA GALVA EILTIEESIOOSN DERECIRSCE AUKXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO FEMENINO 35,000.00 0.00 35,000 00 1,004 50 0.00 1,084.00 25.00 2,093.50 32,906 S0
20 (‘?}TB'\‘RDEARiL”LLERMlNA SRl DIRECCION DE COMUNICACIONES |ASISTENTE EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 75,000.00 Q.00 75,000 00 2,152.50 6,309 38 2,280 00 2500 10,766 88 64,233 12
21 CAROLINALISBETH JOA RONDON DIRECCION DE COMUNICACIONES Sgg‘fot)(l_‘,'\é)t%ORA 2SR CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 60,000 00 000 60,000 00 172200 3,486.68 1,824.00 227900 9,311.68 50,688 32
22 |JORGE LUIS ESPINOSA YSABEL DIRECCION DE COMUNICACIONES |ANALISTA DE COMUNICACIONES FIJO MASCULINO 55,000 00 000 55,000 00 1,578 50 2,559 68 1,672,00 12500 5,935 18 49,064 82
23 WILLY RICARDO SANTOS REYES DIRECCION DE COMUNICACIONES | TECNICO AUDIOVISUAL CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 45,000 00 000 45,000.00 129150 1,148 33 1,368.00 12500 3,932.83 41,067 17
24 |ISAEL ALBERTO VALDEZ LARA DIRECCION DE COMUNICACIONES |WEBMASTER FIJO MASCULINO 36,000 00 0.00 36,000 00 1,033 20 0.00 1,094.40 125.00 2,252 60 33,747 40
25 |SANTIAGO DRULLARD DEOGRACIA DIRECCION DE COMUNICACIONES [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FIJO MASCULINO 35,000 00 0.00 35,000.00 1,004.50 0.00 1,064 00 2500 2,093.50 32,906 50
26 JESSICA LEANNY ARIAS REYES DIRECCION DE COMUNICACIONES |GESTOR DE REDES SOCIALES FIJO FEMENINO 45,00000 000 45,000.00 1,291 50 1.14833 1.368 00 12500 3,93283 41,067.17
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE
27 |ANGEL JUNIOR REYNOSO LA INFORMACION Y ASESOR CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 100,000.00 000 100,000 00 2,870.00 12,10537 3,040 00 1,461.00 19,476 37 80,523 63
COMUNICACION
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE
28 |GILDA MARIA RODRIGUEZ LA INFORMACION Y ASESCRA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 40,000 00 000 40,000 00 1,148 00 442 65 1,216 00 125 00 2,931.65 37,068 35
COMUNICACION
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE
29 |JAN CARLOS GARCIA RAMIREZ LA INFORMACION Y ASESOR CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 100,000.00 000 100,000 00 2,87000 12,105.37 3,040 00 2500 18,04037 81,959 63
COMUNICACION
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE
30 EVELIN SHAIRY QUEZADA CUEVAS LA INFORMACION Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO FEMENINO 35,000 00 0.00 35,000 00 1,004 50 0.00 1,064.00 125.00 2,193.50 32,806.50
COMUNICACION
31 ALINA CRUZ DE VARGAS IDIRECCIGN FINANCIERA Egi?igi%:ngARTAMENTO 2l CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 80,000 00 000 80,000 00 2,296 00 7,063.34 2,43200 2,193 12 13,984 46 66,015 54
AUXILIAR ADMINISTRATIVA Il FIJO FEMENINO 30,333 33 000 30,333 33 870.57 0 00 92213 25.00 1,817 70 28,51563

32

ANYARA MABELIZA CUEVAS PEREZ

DIRECCION FINANCIERA
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32 PEDRO DE LA CRUZ DIRECCION ADMINISTRATIVA TECNICO ADMINISTRATIVO FIJO MASCULINO 36,000.00 0.00 36,000.00 1,033 20 0.00 1,094 40 12500 2,252 60 33,747 40
33 |RAFAELA ENEIDA GARCIA MARTINEZ |DIRECCION ADMINISTRATIVA TECNICO DE CONTROL DE BIENES |FIJO FEMENINO 35,00000 000 35,000 00 1,004 50 0.00 1,064 00 25.00 2,093 50 32,906 50
34 EFREN TURBI GONZALEZ DIRECCION ADMINISTRATIVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FIJO MASCULINO 35,000.00 000 35,000.00 1,004 50 000 1,064 00 3,563 75 5,632 25 29,367 75
35 |MARIA AMANCIA ABREU DIRECCION ADMINISTRATIVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO [ CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 35,000 00 000 35,000 00 1,004.50 0.00 1,064 00 125.00 2,193 50 32,806.50
36 |PAMELA PAOLA PEREZ TAVERA DIRECCION ADMINISTRATIVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FIJO FEMENINO 35,000 00 000 35,000 00 1,004 50 0.00 1,064 00 125 00 2,193 50 32,806 50
37 |JUAN BELLO DE LEON DIRECCION ADMINISTRATIVA gﬂ)h;lh\:f:’.gg ALMACEN ¥ ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 17,500 00 0.00 17,500 00 502 25 000 532 00 12500 1,159.25 16,340 75
38 \L/IOCSTg:NiAOLSVADOR GlcHASDOIDE DIRECCION ADMINISTRATIVA AUXILIAR MANTENIMIENTO FIJO MASCULINO 27,000.00 000 27,000 00 77490 000 820 80 25.00 1,620 70 25,37930
39 EROTD';(I:(IBSUCEc; EECRIDOIEERALS DIRECCION ADMINISTRATIVA AYUDANTE DE MANTENIMIENTO ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 20,500 00 000 20,500.00 588 35 000 623.20 2500 1,236 55 19,263 45
40 |MARLENNY KATHERINE MADE SOSA [DIRECCION ADMINISTRATIVA RECEPCIONISTA FIJO FEMENINO 26,000 00 000 26,000 00 746.20 0.00 790 40 125 00 1,66160 24,338.40
41 ALEJANDRO CARABALLO DIRECCION ADMINISTRATIVA CHOFER ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 22,000 00 0.00 22,000,00 631 40 000 668 80 12500 1,425.20 20,574 80
42 ?;2’;’;’;‘30&2 gESUS WMENDE DIRECCION ADMINISTRATIVA CHOFER FIJO MASCULINO 22,000.00 000 22,000 00 631 40 000 668 80 1,475.12 2,775 32 19,224.68
43 |EVELIOPEREZ PEREZ DIRECCION ADMINISTRATIVA CHOFER FIJO MASCULINO 20,000.00 000 20,000.00 57400 0.00 608.00 12500 1,307 00 18,693 00
44 |LEONDY VICENTE ENCARNACION DIRECCION ADMINISTRATIVA CHOFER ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 22,000.00 22,000 00 63140 0.00 668.80 12500 1,425.20 20,574 80
45 |MARTIN CRUZ REYES DIRECCION ADMINISTRATIVA CHOFER [ ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 22,000 00 000 22,000.00 63140 000 668 80 2,636 90 3,937 10 18,062 90
46 |HECTOR ANTONIO PAULINO VARGAS |DIRECCION ADMINISTRATIVA MENSAJERO MOTORIZADO ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 20,500 00 000 20,500.00 588 35 0.00 623 20 125.00 1,336.55 19,163 45
47 SggngDUOEEE Lo as DIRECCION ADMINISTRATIVA PARQUEADOR FlJO MASCULINO 16,500.00 000 16,500 00 47355 000 501 60 1,375.12 2,35027 14,14973
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CAPITULO: 0201 SUBCAPTULO:06 DAF:01 UE:008 PROGRAMA:16 SUBPROGRAMA:02 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:001 CUENTA:211101 FONDO:0100
NO NOMBRE DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO Sueldo Bruto (RD$) Otros Ing. Total Ing. AFP ISR SFS Otros Desc. Total Desc. Neto
48 |ADA SANTANA REYES DIRECCION ADMINISTRATIVA CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500 00 0.00 16,500 00 473 55 0.00 501.60 12500 1,100 15 15,399 85
49 NARDA VASQUEZ SOLANO DIRECCION ADMINISTRATIVA CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500.00 0.00 16,500 00 473 55 0.00 501.60 1,475 12 2,450.27 14,04973
50 s:ggSEAZALTAGRACM DUREN DIRECCION ADMINISTRATIVA CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500.00 0.00 16,500 00 473 55 0.00 501 60 1,570 58 254573 13,954 27
51 ZOILA NURIS JAVIER DAVID DIRECCION ADMINISTRATIVA CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500 00 000 16,500.00 47355 0.00 501.60 12500 1.100 15 15,399 85
52 ELIXANDRA ARVELO DIRECCION ADMINISTRATIVA CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500.00 000 16,500 00 47355 000 501 60 2500 1,000 15 15,499 85
53 |RAFAEL RODRIGUEZ JIMENEZ DIRECCION ADMINISTRATIVA CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 16,500.00 0.00 16,500.00 473.55 0.00 501.60 12500 1,100 15 15,399 85
DIRECCION DE TRANSPARENCIAY |[DIRECTORA DE TRANSPARENCIA Y
54 |ELIZABET ROSANNA DIAZ VALERIO GOBIERNO ABIERTO GOBIERNO ABIERTO CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45,000 00 0ao 45,000 00 1,291.50 74329 1,368 00 451518 791797 37,08203
MARIA FERNANDA DE LOS SANTOS |DIRECCION DE TRANSPARENCIAY |ENCARGADA DIVISION
55 GARCIA GOBIERNO ABIERTO ADMINISTRACION DE OAI CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 0.00 50,000 00 1,435.00 1,651 48 1,520 00 1,47512 6.08160 43918 40
KAROLIN MIGUELINA REYES DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y |ASESORA EN MATERIA DE
56 SOCORRO GOBIERNO ABIERTO MUNICIPALIDAD CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 90,000 00 0.00 $90,000.00 2,583 00 9,753 12 2,736.00 12500 15,197 12 74,802 88
MELISSA CAROLINA CANTO DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y
57 SANTANA GOBIERNO ABIERTO COORDINADORA CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 70,000.00 000 70.000 00 2,009.00 4,828 43 2,128.00 2,82524 11,790 67 58,208 33
DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y |ANALISTA DE TRANSPARENCIA
58 |BRUNILDA BRITO VILLA GOBIERNO ABIERTO GUBERNAMENTAL CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 000 50,000.00 1,435 00 1,854.00 1,520.00 12500 4,934 00 45,066.00
MADDELYN MERCEDES DURAN DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y |ANALISTA DE TRANSPARENCIA
59 SUAZO GOBIERNO ABIERTO GUBERNAMENTAL CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 000 50,000 00 1,43500 1,854 00 1,520.00 125.00 4,934 00 45,066.00
ROLANDO JOSE HERNANDEZ DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y |ANALISTA DE TRANSPARENCIA
60 TAVERAS GOBIERNO ABIERTO GUBERNAMENTAL CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 50,000 00 000 50,00000 1,435 00 1,854 00 1,520 00 12500 4,934 00 45,066 00
TECNICQO DE MONITOREO DE LAS
61 = O eI R CCION D N SR ARENCIRN QAI Y PORTALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 45,000 00 0.00 45,000 00 1,291.50 1,148 33 1,368 00 12500 3,93283 41,067.17
CHALAS GOBIERNO ABIERTO
TRANSPARENCIA
TECNICO DE MONITOREO DE LAS
62 HANNELLY ESTHER TELLERIA SOTO DIRECCIONIDENTRANS CARENCIAN OAl Y PORTALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45,000.00 0.00 45,000 00 1,291.50 94581 1,368 00 2,19312 5,798 43 39,201 57
GOBIERNO ABIERTO
TRANSPARENCIA
TECNICO DE MONITOREO DE LAS
63 |JOSE ANGEL REYNOSO MEJIA ol o UG i S e R OAl'Y PORTALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 45,000 00 0.00 45,000 00 1,291.50 1,14833 1,368 00 2500 3,83283 41,167 17
GOBIERNO ABIERTO TRANSPARENCIA
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CAPITULO: 0201 SUBCAPTULO:06 DAF:01 UE:008 PROGRAMA:16 SUBPROGRAMA:02 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:001 CUENTA:21.1.101 FONDO:0100
NO NOMBRE DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO Sueldo Bruto (RD$) Otros Ing. Total Ing. AFP ISR SFS Otros Desc. Total Desc. Neto
TECNICO DE MONITOREO DE LAS
64 |MARLEN REYNOSO JIMENEZ DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y |54’y poRTALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45,000 00 000 4500000 1291 50 945 81 1,368.00 1,47512 508043 39,91957
GOBIERNO ABIERTO
TRANSPARENCIA
TECNICO DE MONITOREO DE LAS
65 |MIGUEL BOLIVAR SOSA DUARTE | 2IRECCION DE TRANSPARENCIAY |10/’ pORTALES DE FIO MASCULINO 45,000.00 0.00 45,000 00 129150 945 81 1,368.00 147512 5,080 43 3991957
GOBIERNO ABIERTO
TRANSPARENCIA
TECNICO DE MONITOREO DE LAS
G| RSt Gl 1S DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y |11y poRTALES DE FIO FEMENINO 35,000 00 000 35,000 00 1,004 50 000 1,064.00 25.00 2,083 50 32,906 50
REYES GOBIERNO ABIERTO
TRANSPARENCIA
TECNICO DE MONITOREO DE LAS
67 |JOSE MANUEL FELIX POLANCO DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y ||’y pORTALES DE FlO MASCULINO 45,000 00 000 45,000.00 129150 1,14833 1,368.00 125.00 3,932 83 41,067 17
GOBIERNO ABIERTO
TRANSPARENCIA
DIRECCION DE PROMOCION Y
EEl e ACtRE e AANERICARC CAPACITACION EN ETICA Y ENCARGADO DEPARTAMENTO DE | -)prepa ADMINISTRATIVA MASCULINO 150,000.00 000 150,000.00 4,305 00 23,866 62 4,560.00 12500 32,856 62 117,143 38
ESTEVEZ PROMOCION
TRANSPARENCIA
DIRECCION DE PROMOCION Y
69 |rRoNis PEREZ BATISTA CAPACITACIONEN ETICA Y ANALISTA DE CAPACITACIONY |-\ RRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 80,000 00 000 80,000 00 2,296 00 7,063 34 2,432.00 1,475.12 13,266 46 6673354
DESRROLLO
TRANSPARENCIA
DIRECCION DE PROMOCION Y
70 |SHERBIN LETICIA RIVAS PEREZ CAPACITACION EN ETICA Y ANALISTA DE CAPACITACION Y | -2 pRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 80,000.00 000 80,00000 2,296.00 7.400.87 2.432.00 843.00 12,971.87 67,028.13
DESRROLLO
TRANSPARENCIA
71 |TEODORA CASTRO DE LA ROSA DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD | segora FIO FEMENINO 70,000 00 000 70,000 00 2,009 00 5,368.48 212800 12500 9,630 48 60,369 52
GUBERNAMENTAL
NATALIE MERCEDES TEJADA DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD | ANALISTA DE COMISIONES DE
72 | et e iptrely CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 000 50,000 00 1.435.00 1,854.00 1,520.00 12500 4,934 00 45,066 00
NANCY ESTHER MERCEDES DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD  |ANALISTA DE COMISIONES DE
73 [SANCYESTE e RNAMENTAL. frALST DO CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 000 50,00000 1.435.00 1854 00 1,520 00 2,843.00 7.652.00 42,348.00
DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD | ANALISTA DE COMISIONES DE
74 |SENYACE ORTIZ ANGELES BB AMENTAL A PUnich CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000,00 0.00 50,000 00 1,435 00 1,854 00 1,520 00 12500 493400 45,066 00
DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD  |ANALISTA DE COMISIONES DE
75 |WENDY RAFAELINA LOPEZTAPIA  [oiece ot BICR e PUBLIC CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 000 50,000 00 1,435.00 1,651.48 1,520 00 1475 12 6,081 60 4391840
DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD | ANALISTA DE COMISIONES DE
76 |ARTURINA BRITO HERNANDEZ B BERNAMEN AL il CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,00000 0.00 50,000.00 1,435 00 1,854.00 1,520.00 2500 483400 45,166.00
77 |ROSAHAYDEE ROSARIO CORNIEL gﬁggg‘iuggﬁf INTEGRIDAD | \giSTENTE EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 45,000 00 0.00 45,000 00 1,201 50 75431 1,368.00 125.00 3,538.81 4146119
78 |YEIRIS BERDALIS FELIZ HICIANO gﬁ:::&iu:;ﬁi'g INTEGRIDAD {5 jx|LIAR ADMINISTRATIVO i} FlIO FEMENINO 35,000.00 000 35,000 00 1,004 50 000 1,064 00 9,125 00 11,193.50 23,806 50
DIRECCION DE ETICA E
79 [EDRAYUNATGUTIERREZGUZMAN | ARECCIONDEETICAS [AUXILAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO FEMENINO 35,000 00 000 35.000,00 1,004.50 000 1,064.00 12500 2193 50 32,806.50
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DIRECCION DE INVESTIGACION Y  |DIRECTORA DE INVESTIGACION Y
80 |NAUEL BOURTOKAN ZAHOURY e CUIENTOIDE DERDNGIS SECUMENTODEIDERINGIRS FIJO FEMENINO 110,000 00 000 110,000.00 3,157.00 14,457 62 3,344 00 1,543 00 22,501.62 87,498 38

DIRECCION DE INVESTIGACION Y ~ |ABOGADO DE INVESTIGACION DE
81 [PABLO ALBERTO BLANCO CASTILLO |o e me ot o UNCIAS CENDNCIRS FlJO MASCULINO 65,000 00 000 65,000 00 1,865.50 4,157 55 1,976 00 1,475.12 9,474.17 55,525 83

VANESSA AMLAFY LUZON DIRECCION DE INVESTIGACION Y  |ABOGADO DE INVESTIGACION DE

G A AT G OENTODEDENDRCIAS ENUNGiAS FIJO FEMENINO 35,000 00 000 35,000 00 1,004 50 000 1,064 00 12500 2,193 50 32,806 50
83 |CARLOS JOSE ROSARIO OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO |ENCARGADO OFICINA REGIONAL ~ |CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 150,000 00 000 150,000 00 4,305.00 23,529 09 4,560 00 1,475.12 33,869 21 116,130 79
84 ?g&jﬁggﬁ‘m\ ISV OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO |ABOGADO (A) | FIJO FEMENINO 75,000 00 000 75,000 00 2,152.50 6,309 38 2,280.00 125.00 10,866 88 64,133.12
85 |FRANGELY LOPEZ MARTINEZ OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FIJO FEMENINO 30,000 00 000 30,000 00 86100 0.00 91200 12500 1,898 00 28,102.00
86 |JOVANNY MARCELO PEREZ TAVAREZ|OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FIJO MASCULINO 35,000 00 0.00 35,000,00 1,004 50 000 1,064,00 12500 2,193 50 32,806 50
87 gﬁgg?RrARGAR'TA SANTOS OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO |SECRETARIA EJECUTIVA CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45,00000 000 45,000.00 1,291.50 1,148 33 1,368.00 125.00 393283 41,067.17
88 |CRISTIAN RAMON VENTURA REMIGIO |OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO |CHOFER ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 22,000 00 000 22,000 00 63140 0.00 668 80 12500 1,425 20 20,574.80
89 Z;ELBERQU' TRINIDAD VASQUEZ DE | ) N REGIONAL DE SANTIAGO | CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500.00 0.00 16,500 00 47355 000 501 60 125.00 1,100 15 15399 85
90 |CELIA MIGUEL BERROA OFICINA REGIONAL ESTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FIJO FEMENINO 35,000 00 000 35,000 00 1.004.50 0.00 1,064.00 2500 2,093 50 32,906 50
91 |GLORIAMARIA MEJIA GOMEZ OFICINA REGIONAL ESTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FIJO FEMENINO 30,000 00 000 30,000 00 861 00 000 91200 2500 1,798 00 28,202.00

DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD  |ANALISTA DE COMISIONES DE
92 |ROSMERYANTONIAHILARIOLORA | oot e APl COMISION DE SERVICIO FEMENINO 0.00 000 000 000 0.00 0.00 0.00 000 000

4,736,833.33 i 4,736,833.33 135,947.12 | 323,819.43 143,247.33 77,267.84 680,281.72 4,056,551.61
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