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Comisiones de Integridad Gubernamental y
Cumplimiento Normativo (CIGCN)

La CIGCN es un 6rgano plural de servidores publicos,
con representacion de todos los grupos ocupacionales
presentes en la Administracion Publica.

Son <creadas con el objeto de promover la
institucionalizacion de la ética y el estimulo de
conductas integras en el servidor publico, vigilar el
cumplimiento de la politica de integridad; asi como
fungir de 6rgano operativo para la estandarizacion de
programas y politicas de cumplimiento normativo,
prevencion de riesgos, antisoborno y manejo de
herramientas de integridad gubernamental para
prevenir los actos de corrupcion y conflictos de
intereses en la Administracion Publica. Por lo que se
constituyen en los instrumentos operativos de la
implementacion, ejecucion y consolidacion del
Modelo del Sistema Nacional de Integridad de la
Republica Dominicana (SNIRD),

PASO A PASO DEL PROCESO DE
CONFORMACION

El proceso se ha dividido en fases para esquematizar
los procedimientos y facilitar su comprension. Este
paso a paso se llevd a cabo segun las disposiciones
establecidas en el Decreto 791-21 y Reglamento de
Aplicacién No. DIGEIG 01/2022, para la conformacion
de las CIGCN.
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FASE PREPARATORIA

.' L) ]
¢ PASO 1. Convocatoria de celebracion de
asamblea electoral.

La DIGEIG procedera a convocar mediante un listado
dividido por grupos de instituciones para la
celebracion de la asamblea electoral.

» Convocatoria

PASO 2. Descarga del cronograma y
formularios FORM-001, FORM-002 y FORM-
003.

El departamento de Recursos Humanos (RRHH) de
cada institucion dara seguimiento al cumplimiento
de los plazos del cronograma, que describe las
actividades del proceso electoral.

» Cronograma de Actividades

& FORM-001 Declaracion de Compromiso de la
MAE

# FORM-002 Notificacion del Comité Electoral

& FORM-003 Notificacion del Cuerpo Técnico
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— PASO 3. Estudio y llenado de los formularios

= previo a la asamblea electoral.

El comité electoral de cada institucion procedera a
completar los formularios y enviarlos a la DIGEIG via
correo para su verificacion: pncc@digeig.gob.do.

s FORM-001 Declaracion de Compromiso de la
MAE

a FORM-002 Notificacion del Comité Electoral

& FORM-003 Notificacion del Cuerpo Técnico

PASO 4. Verificacion de los formularios por
la DIGEIG.

Los formularios descritos anteriormente deberdn ser
verificados por la DIGEIG antes de la celebracion de la

asamblea.

& Correo de validacion por DIGEIG

FASE DE DESARROLLO DE ASAMBLEA

ﬁ PASO 5. Asamblea electoral.
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El comité electoral celebrara la asamblea, con las
personas convocadas (MAE, Comité Electoral y Cuerpo
Técnico). Solo las instituciones que hayan completado
los pasos anteriores podran celebrar asamblea.

& Pase de lista
& Proclama electoral
& Acreditacion y juramentacion del Comité

Electoral
& Acreditacion 'y juramentacion del Cuerpo

Técnico

a# FORM-004 Acta de inicio y cierre de asamblea
& Diapositiva de conformaciéon CIGCN (opcional)

= ‘ PASO 6. Apertura de plazo del proceso
c/\g electoral

Se otorgara un dia dentro del cronograma para que el
comité electoral institucional realice las gestiones e
inicie su proceso de eleccion.

» N/A
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Y
PASO 7. Depuracién de incompatibilidades
o) de la némina institucional.

El departamento de RRHH de cada institucion, en
compania de su equipo, filtrara la ndmina en base al
régimen de incompatibilidades descrito en el Articulo
8 del Decreto 791-21.

& FORM-005 Verificacion de incompatibilidades

FASE DE DESARROLLO DEL PROCESO
ELECTORAL

| PASO 8. Sensibilizacion institucional sobre
el proceso electoral.

La DIGEIG proporcionara un instructivo para que el
comité electoral institucional oriente a sus servidores
sobre el proceso electoral.

& Diapositiva de sensibilizacion institucional
conformacion CIGCN
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IE PASO 9. Recepcion de postulaciones.

El  comité electoral institucional recibira las
postulaciones de sus servidores publicos.

s FORM-006 Inscripcion de candidatura

ﬁk PASO 10. Campana en valores.

El servidor publico, al inscribirse como candidato,
debera elegir un valor que lo identifique y realizar su
campafa en base a este.

& N/A

o —
o —

'&%\ PASO 11. Cierre de postulaciones.
r,,'

El comité electoral debe organizar la actividad de
cierre de postulaciones donde cada postulante
presenta sus aspiraciones finales como candidato.
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» N/A

™
v—| PASO 12. Publicacion de lista final de

V —
v—| candidatos.

El comité electoral institucional debera publicar la lista
final de candidatos o la boleta electoral, para que los
candidatos finales tengan conocimiento de contra
quiénes competiran.

» FORM-007 Lista final de candidatos
» Boleta electoral

: PASO 13. Sensibilizacion sobre el proceso de
votacion.

El comité electoral notificard a su institucion sobre los
detalles de |la votacion (sobre el sistema a utilizar).

» Manual instructivo del sistema de votacion
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—
° PASO 14. Seleccién de los miembros de
mesa.

El comité electoral institucional debera elegir y
sensibilizar sobre el proceso de votacion y el paso a
paso del sufragio a 10 servidores para que colaboren
como representantes de las mesas de votacion.

Nota: Dentro de los 10 miembros de mesa no puede
haber candidatos.

» N/A

= PASO 15. Lista de concurrente.

El comité electoral institucional se encargara de tener
listo el padrén electoral que estara en las mesas de
votaciones para habilitar a los servidores publicos ante
el sufragio.

» DIGEIG-DEIG-FORM-011_ Acta de concurrente
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FASE DE VOTACION

il
v

v—| PASO 16. Checklist previo al proceso de
v—] votaciones.

El comité electoral institucional debe verificar, con el
checklist, que todos los pasos previos fueron agotados
correctamente.

» FORM-008 Lista de verificacion del proceso de
votaciones

=
A

—\¥ PASO 17. Acta de apertura al proceso de
©’ X8 votacién.

El dia de las votaciones el comité electoral debe
reunirse y firmar el acta del proceso de votacion.

& FORM-009 Acta de proceso de votacion

=\v— PASO 18. Apertura de las mesas para
©’ X8 votaciones.
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El comité electoral institucional abrira las mesas de
votaciones con sus respectivos miembros y auxiliares
de mesa.

~ N/A

2

®| PASO 19. Sufragio.

El comité electoral institucional establecera Ila
metodologia de las votaciones para que no se
interrumpa el trabajo en sus instituciones.

# Instructivo de votacion manual
a Instructivo de votacidén electrdnica
& Instructivo de sufragio manual comité electoral

PASO 20. Impresion de hoja de resultados.

Se imprimiran delante de los miembros de mesa del
comité electoral y los candidatos los resultados del
sistema de votacion. De ser manuales, se procedera al
escrutinio y conteo de votos.
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# El sistema lo proporciona

[

@ PASO 21. Acta de cierre.

El comité electoral firmara el acta de cierre de
votaciones para concluir el proceso electoral.

a FORM-009 Acta de proceso de votacion

PASO 22. Quejas, reclamaciones y
coe sugerencias sobre el proceso electoral
(inconformidades).

Se abre el plazo, segun el cronograma, para que los
servidores de las instituciones presenten las
inconformidades del proceso. Si surge alguna queja,
reclamacion o sugerencia, deberan presentarla en este
formulario y remitirlo a la DIGEIG directamente o a
través del comité electoral.

& FORM-010 Formulario de quejas, reclamaciones
y sugerencias
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= PASO 23. Remitir resultados finales a la
5 DIGEIG.

El comité electoral debera remitir a la DIGEIG los
resultados finales del proceso via correo electrénico
pncc@digeig.gob.do, indicando los dos (2) candidatos
mas votados por grupo ocupacional.

& FORM-009 Acta de proceso de votacion

» Informe del sistema de votacion (arrojado por el
sistema)

i|@“ PASO 24. Certificacion de miembros electos.

La DIGEIG certificard de manera virtual/electrénica la
lista de representantes por cada grupo ocupacional.

a Certificado de eleccidon como miembro

@ PASO 25. Proceso de habilitacion.
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Se inicia el proceso de habilitacion de los miembros
electos con el Programa de Induccion que la DIGEIG
dispondra a la MAE de cada institucion.

& Programa de habilitacion

(3 PASO 26. Juramentacion de los miembros
| electos.

Una vez finalizado el proceso de habilitacion de las
Comisiones de Integridad Gubernamental vy
Cumplimiento Normativo, la MAE de cada institucion
coordinara con la DIGEIG el acto de juramentacion de
su CIGCN.

» N/A
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