
NO, NOMBRE DIRECCIÓN 

1 IVAN CRUZ DARDENNE DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO 

2 YEUDY GIOVANNY MALDONAOO BAEZ DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO 

3 JOVANNY PEREZ GERONIMO DEPARTAMENTO DE CALIDAD EN LA GESTION 

4 YSLEN AMAISA Sil VERIO CASTILLO DEPARTAMENTO DE CALIDAD EN LA GESTION 

5 JULIA ADRIANA SANCHEZ MONTERO DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

6 HARUN ABIGAL SUERO Sil VERIO DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

7 JOEL ANTONIO RODRIGUEZ MORILLO DEPARTAMENTO DE FORMULACION, MONITOREO Y 
EVALUACION DE PPP 

8 GEORGINA CARRASCO CEPEDA DEPARTAMENTO DE FORMULACION, MONITOREO Y 
EVALUACION DE PPP 

9 KRISHNA RAFAEL GUZMAN 
DEPARTAMENTO DE ELABORACION DE ELABORACION DE 
DOCUMENTOS LEGALES 

10 SAHONY MARIEL GUZMAN FERRER DEPARTAMENTO DE LITIGIOS DIGEIG 

11 ANA MERIDA CASTILLO QUEVEDO DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 

12 LILIAM ELIZABETH BAEZ DE GOMEZ DEPARTAMENTO DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA 

13 ELIEZER RAMlREZ SAMBOY DEPARTAMENTO DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA 

14 WEIRY GUADALUPE ROSA PEÑA DEPARTAMENTO DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA 

15 SULEIDIZ REYNOSO MENDEZ DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO Y 
CAPACITACIÓN 

16 
ANDRES ALEJANDRO ACEVEDO DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO Y 
LLUBERES CAPACITACIÓN 

17 PAOLA CABRERA VASQUEZ DIRECCIÓN DE COMUNICACIONES 

18 ENILDA NATAL Y TEJADA GARCIA DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN DIGITAL 

19 MARIA JOSE PANTALEON REA□ DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN DIGITAL 

20 YAFREISY HERNANDEZ POLANCO DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS 

21 MARCOS MIGUEL LEONARDO TERRERO DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS 

22 CARLOS JOSE GARCIA NINA 
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE tA INFORMACION Y 
COMUNICACION 

23 JAIRO JESUS TOLENTINO DE LEON DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS TIC 

24 JUAN RAMON MONTILLA SANCHEZ DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E IMPLEMETACION DE 
SISTEMA 
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REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO PAGO SUELDO 000034 - EMPLEADOS TEMPORALES CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2026 

CAPITULO: 0201 SUBCAPTULO: 06 DAF:01 UE:008 PROGRAMA: 16 SUBPROGRAMA: 02 PROYECTO: O ACTIVIDAD:001/002 CUENTA: 2.1.1.2.08 FONDO:0100. 

FUNCK>N ESTATUS GtNERO DESDE HASTA ACTIVIDAD SUELDO BRUTO (RO$) OTROSING. 

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 1/3/2025 1/9/2025 001 175,000.00 O.O-O 
CARRERA 

ANALISTA DE COOPERACION INTERNACIONAL TEMPORAL CARGO DE 
MASCULINO 01//05/2025 1/11/2025 001 65,000.00 0.00 

CARRERA 

ENC. DEPARTAMENTO DE CALIDAD EN LA GESTIÓN 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 01/03/202 1/912025 001 130,000.00 0.00 
CARRERA 

ANALISTA CALLIDAD EN LA GESTION TEMPORAL CARGO DE 
FEMENINO 1/912024 1/9/2025 001 65,000.00 0.00 

CARRERA 

ENCARGADA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL TEMPORAL CARGO DE FEMENINO 1/1/2025 6/1/2025 001 130,000.00 0.00 
CARRERA 

ANALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 12/1/2024 5/1/2025 001 65,000.00 0.00 
CARRERA 

ANALISTA DE PLANIFICACION TEMPORAL CARGO DE 
MASCULINO 1/312025 1/912025 0-01 65,000.00 0.00 

CARRERA 

TÉCNICO DE PLANIFICACIÓN TEMPORAL CARGO DE 
FEMENINO 12/1/2024 5/1/2025 001 51,000.00 0.00 

CARRERA 

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE ELABORACIÓN DE TEMPORAL CARGO DE 
MASCULINO 113/2025 1/9/2025 001 175,000.00 0.00 

DOCUMENTOS LEGALES CARRERA 

ENCARGADA DEPARTAMENTO DE LITIGIOS 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 6/1/2025 11/1/2025 001 117,000.00 0.00 
CARRERA 

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS TEMPORAL CARGO DE 
FEMENINO 1/3/2025 0/09/2025 001 175,000.00 º ·ºº 

CARRERA 

ENCARGADA DE REGISTRO, CONTROL Y NÓMINA TEMPORAL CARGO DE 
FEMENINO 1/3/2025 1/912025 001 130,000.00 0.00 

CARRERA 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 4n12025 9/1/2025 001 65,000.00 0.00 
CARRERA 

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS TEMPORAL CARGO DE 
FEMENINO 1/2/2026 7/2/2026 001 51,000.00 0.00 

CARRERA 

ENCARGADO DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO Y TEMPORAL CARGO DE 
FEMENINO 1/3/2025 9/1/2025 001 130,000.00 0.00 CAPACITACIÓN CARRERA 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS TEMPORAL CARGO DE 
MASCULINO 1/3/2025 9/1/2025 001 65,000.00 º ·ºº 

CARRERA 

DIRECTOR COMUNICACIONES TEMPORAL CARGO DE 
FEMENINO 1/312025 9/1/2025 001 175,000.00 0.00 

CARRERA 

ENCARGADA DEPARTAMENTO COMUNICACION DIGITAL TEMPORAL CARGO DE 
FEMENINO 3/1/2025 9/1/2025 001 130,000.00 º ·ºº 

CARRERA 

DISEÑADOR GRAFICO TEMPORAL CARGO DE 
FEMENINO 1/3/2025 9/112025 001 51,000.00 0.00 

CARRERA 

COORDINADORA DE PRODUCCIÓN TV-MUTlMEDIA 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 1/3/2025 9/112025 001 85,000.00 0.00 
CARRERA 

TECNICO DE COMUNICACIONES TEMPORAL CARGO DE 
MASCULINO 1/3/2025 9/112025 0-01 51,000.00 0.00 

CARRERA 

DIRECTOR TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y TEMPORAL CARGO DE 
MASCULINO 1/3/2025 9/1/2025 001 175,000.00 0.00 COMUNICACIN CARRERA 

ENCARGADO DEPARTAMENTO TIC TEMPORAL CARGO DE 
MASCULINO 9/1/2025 3/1/2026 001 130,000,00 0.00 

CARRERA 

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E TEMPORAL CARGO DE MASCULINO 1/3/2025 9/1/2025 001 130,000.00 º ·ºº IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS CARRERA 

P�l/3 

TOTALJING. AFP ISR SFS OTROSOESC. TOTALDESC. NETO 

175,000.00 5,022.50 29,747.24 5,320.00 1,175.00 41,264.74 133,735.26 

65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 25.00 8,294.08 56.705.92 

130,000.00 3,731.00 19,162.12 3,952.00 975.00 27,820.12 102,179.88 

65,000,00 1,865.50 0.00 1,976.00 595.00 4,436.50 60,563.50 

130,000.00 3,731.00 19,162.12 3,952.00 975.00 27,820.12 102,179.88 

65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 175.00 8,444.08 56,555.92 

65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 765.00 9,034.08 55,965.92 

51,000.00 1,463.70 1,995.14 1,550.40 275.00 5,284.24 45,715.76 

175,000.00 5,022.50 29,747.24 5,320.00 125.00 40,214.74 134,785.26 

117.000.00 3,357.90 16,104.19 3,556.80 25.00 23,043.89 93,956.11 

175,000.00 5,022.50 29,747.24 5,320.00 275.00 40,364.74 134,635.26 

130,000.00 3,731.00 18,682.17 3,952.00 5,321.08 31,686.25 98,313.75 

65,000.00 1.865.50 4,427.58 1,976.00 115.00 8,384.08 56,615.92 

51,000.00 1,463,70 1,995.14 1,550.40 25.00 5,034.24 45,965,76 

130,000,00 3,731.00 7,285.35 3,952.00 2,394.78 17,363.13 112,636.87 

65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 225.00 8,494,08 56,505.92 

175,000.00 5,022.50 29,747.24 5,320.00 2,951.60 43,041.34 131,958.66 

130,000.00 3,731.00 11,072.57 3,952.00 10,177.90 28,933.47 101,066.53 

51,000.00 1,463.70 1,995.14 1,550.40 475.00 5,484.24 45,515.76 

85,000.00 2,439.50 8,576.99 2,584.00 225.00 13,825.49 71,174.51 

51,000.00 1,463.70 1,995.14 1.550.40 700.00 5,709.24 45,290.76 

175,000.00 5,022.50 29,267.30 5,320.00 3,044.78 42,654.58 132,345.42 

130,000.00 3,731.00 18,682.17 3,952.00 3,094.78 29,459,95 100,540.05 

130,000.00 3,731.00 18,682.17 3,952.00 3,104.78 29,469.95 100,530.05 
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25 JOSUE RAMON ZORRILLA PEÑA DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E IMPLEMETACION DE 
ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS 

TEMPORAL CARGO DE 
MASCULINO 1112/2025 7/12/2025 001 60,000,00 0.00 60,000.00 1,722,00 2,718.76 1,824.00 4,434.56 10,699.32 49,300.68 

SISTEMA CARRERA 

26 LUIS DANIEL SANTANA MERCADO 
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E IMPLEMETACJON DE 

TECNICO DE PROGRAMACION 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 1/12/2025 7/12/2025 001 51,000.00 0.00 51,000.00 1,463.70 1,995.14 1,550.40 625.00 5,634.24 45,365.76 
SISTEMA CARRERA 

27 KELVIN JONATHAN OSORIA DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC SOPORTE TÉCNICO INFORMATICO 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 1/312025 9/1/2025 001 51,000.00 0.00 51,000.00 1,463.70 1,995.14 1,550.40 225.00 5.234.24 45,765.76 
CARRERA 

28 ONEIEL VALDEZ ALEJO DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC SOPORTE DE MESA DE AYUDA 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 1/312025 9/112025 001 51,000.00 0.00 51,000.00 1,463.70 1,995.14 1,550.40 1,185.40 6,194.64 44,805.36 
CARRERA 

29 JOSE SIME CANDELARIO DIRECCIÓN FINANCIERA DIRECTOR FINANCIERO 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 1/312025 9/1/2025 001 175,000.00 0.00 175,000.00 5,022.50 29,747.24 5,320.00 2,188.30 42,278.04 132,721.96 
CARRERA 

30 MARIA TERESA DE LA CRUZ CONCEPCION DIRECCIÓN FINANCIERA TECNICO CONT ABILIOAD 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 8/112025 211/2026 001 
CARRERA 

51,000.00 0.00 51,000.00 1,463.70 1,995.14 1,550.40 700.00 5,709.24 45,290.76 

31 FLAVIA CAROLINA ABRE U PEÑA DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD ENCARGADA DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 1/912025 3/112026 001 130,000.00 0.00 130,000.00 3,731.00 18,202.23 3,952.00 3,864.56 29,749.79 100,250.21 
CARRERA 

32 JUAN CARLOS GONZALEZ REYES DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD CONTADOR 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 1/312025 9/1/2025 001 70,000.00 0,00 70,000.00 2,009.00 5,368.48 2,128.00 225.00 9,730.48 60,269.52 
CARRERA 

33 WANOER JOSUE PEÑA NAVARRO DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO ENCARGADO DE DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 1/912025 3/112026 001 130,000.00 0.00 130,000.00 3,731.00 18,682.17 3,952.00 2,144.78 28,509.95 101,490.05 
CARRERA 

34 ESTHEFANIA FELIX BATISTA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA DIRECTORA ADMINISTRATIVO 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 9/1/2024 311/2025 001 175,000,00 0.00 175,000.00 5,022.50 29,747.24 5.320 00 5,878.20 45,967.94 129,032.06 
CARRERA 

35 MARLYN RODRIGUEZ GOMEZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES ENCARGADO DEPARTAMENTO SERVICIOS GENERALES 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 1/912024 3/1/2025 001 130,000.00 0.00 130,000.00 3,731.00 18,682.17 3,952.00 7,045.08 33,410.25 96,589.75 
CARRERA 

36 MOISES ELIAS TAVERAS BICHARA DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 
ENARGADO DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 1/3/2025 9/1/2025 001 130,000.00 0.00 130,000.00 3,731.00 19,162.12 3,952.00 735.40 27,580.52 102,419.48 
CONTRATACIONES CARRERA 

37 AL T AGRACIA PERALTA PIRON DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES ANALISTA DE COMPRAS Y CONTRATACONES 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 1/312025 9/1/2025 001 70,000.00 0.00 70,000.00 2,009.00 5,368.48 2,128.00 225.00 9,730.48 60,269.52 
CARRERA 

38 INES KARJNA HERRERA DE RODRIGUES DIVJSION DE CORRESPONDENCIA TÉCNICO EN ARCHIVISTICA 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 1/312025 9/112025 001 51,000.00 0.00 51,000,00 1,463.70 1,995.14 1,550.40 1,452.90 6,462.14 44,537.86 
CARRERA 

39 DIOMEDES ALEJO GOMEZ DIVISION DE CORRESPONDENCIA TÉCNICO EN ARCHIVISTICA 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 1/3/2025 9/1/2025 001 51,000,00 0.00 51,000.00 1,463.70 1,995.14 1,550.40 1,452.90 6,462.14 44,537.86 
CARRERA 

40 NICHOLSON COLON SENA DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 11312025 9/112025 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 565.00 8,834.08 56,165.92 
CARRERA 

41 PATRICIA MASSIEL POLANCO HERNANDEZ DIVlSION DE ADMINISTRACION DE OAI 
ENCARGADO (A) DE DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 1/312025 9/1/2025 002 105,000.00 0.00 105,000.00 3,013.50 13,281.49 3,192.00 225.00 19,711.99 85,288.01 
OAI CARRERA 

42 YOHANDY YUDELKA PERAL TA TAPIA DEPARTAMENTO DE GESTION PUBLICA TRANSPARENTE ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 1/3/2025 911/2025 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 0.00 1,976.00 565.00 4,406.50 60,593.50 
CARRERA 

43 BRAULIO ANTONIO POLANCO DEPARTAMENTO DE GESTION PUBLICA TRANSPARENTE ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 1/3/2025 9/1/2025 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 795.00 9,Q6.1,08 55,935.92 
CARRERA 

44 IVEUSSE RODRIGUEZ PORTORREAL 
OIVISION DE MONITOREO DE PORTALES DE 

TECNICO MONITOREO CAi Y PORTALES 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 5/112025 111112025 002 51,000.00 º·ºº 51,000.00 1,463.70 1,995.14 1,550.40 225.00 5,234.24 45,765.76 
TRANSPARENCIA CARRERA 

45 NICOLE ARALISI SANCHEZ FELIZ DIVISION DE MONITOREO DE PORTALES DE 
TECNICO MONITOREO OAI Y PORTALES 

TEMPORAL CARGO DE 
FEMENINO 11/1/2025 5/1/2026 002 51,000.00 0.00 51,000.00 1,463.70 1,995.14 1,550.40 425,00 5,434,24 45,565.76 

TRANSPARENCIA CARRERA 

46 HIDEKI RAFAEL SARMIENTO ARIYAMA DEPARTAMENTO DE GOBIERNO ABIERTO TECNICO DE DATOS ABIERTO 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 5/212025 11/212025 002 51,000.00 0.00 51,000.00 1,463.70 1,995.14 1,550.40 25.00 5,034.24 45,965.76 
CARRERA 

47 CARLOS ROBERTO ROSADO ROMERO DIRECCIÓN DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL DIRECTOR DE ETICA E INTEGRIDAD 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 1/312025 9/112025 002 175,000.00 0.00 175,000.00 5,022.50 29,267.30 5,320.00 2,444.78 42,054.58 132,945.42 
CARRERA 

48 ROSA HAYDEE ROSARIO CORNIEL 
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD ENCARGADA OPTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 1/3/2025 9/1/2025 002 130,000.00 0.00 130,000.00 3,731.00 19,162.12 3,952.00 5,725.00 32,570.12 97,429.88 
GUBERNAMENTAL GUBERNAMENTAL CARRERA 

49 HILARI MERCEDES BRITO DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD ANALISTA DE SEGUIMIENTO SISTEMA DE INTEGRIDAD TEMPORAL CARGO DE 
FEMENINO 1/312025 9/112025 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 525.00 8,794.08 56,205.92 

GUBERNAMENTAL GUBERNAMENTAL CARRERA 

50 JOSHUA FACUNDO HERNANDEZ GARCIA 
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD ANALISTA DE SEGUIMIENTO SISTEMA DE INTEGRIDAD TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 3/112025 9/1/2025 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 595.00 8,864.08 56,135.92 
GUBERNAMENTAL GUBERNAMENTAL CARRERA 

51 ESTRELLA MARIA MENDEZ SOSA 
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD ANALISTA DE SEGUIMIENTO SISTEMA DE INTEGRIDAD TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 7/1/2025 1/112026 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 525.00 8,794.08 56,205.92 
GUBERNAMENTAL GUBERNAMENTAL CARRERA 

52 
CORAIMA CAROLINA GERONIMO DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD ANALISTA DE SEGUIMIENTO SISTEMA DE INTEGRIDAD TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 2/312026 2/9/2026 002 62,833.33 0.00 62,833.33 1,803.32 4,019.85 1,910.13 25.00 7,753.30 55,075.03 
CUSTODIO GUBERNAMENTAL GUBERNAMENTAL CARRERA 

53 GLENNY ROSANNA VILLANUEVA CARTY DEPARTAMENTO DE ETICA PUBLICA ENCARGADA DEPARTAMENTO ÉTICA PUBLICA 
TEMPORAL CARGO DE 

FEMENINO 1/312025 9/1/2025 002 130,000.00 0.00 130,000.00 3,731.00 19,162.12 3,952.00 725,00 27,570.12 102,429.88 
CARRERA 

54 CARLOS MANUEL CARMONA SEGURA DEPARTAMENTO DE ETICA PUBLICA COORDINADOR DE CONFLICTOS DE INTERESES 
TEMPORAL CARGO DE 

MASCULINO 113/2025 9/1/2025 002 80,000.00 0.00 80,000.00 2,296.00 7,400.87 2,432.00 695.00 12,823.87 67,176.13 
CARRERA 
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55 MARILEYDA CABRERA CIRIACO OIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ENCARGADO (A) DIVISION COMISIONES DE ETlCA TEMPORAL CARGO DE FEMENINO 1/3/2025 9/1/2025 002 105,000.00 0.00 105,000.00 3,013.50 13,281.49 3,192.00 725.00 20,211.99 84,768.01 PUBLIC CARRERA 

56 JOSE LUIS ALMONTE RAMIREZ DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE MASCULINO 1/3/2025 9l1'2025 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 4,427.56 1,976.00 675.00 8,944,08 56,055.92 CARRERA 

57 AL TAGRACIA MARGAR1T A LANOESTOY DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE FEMENINO 113/2025 9/1/2025 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 615.00 8,884.08 56,115.92 PIMENTEL CARRERA 

58 CUNDA DE LOS SANTOS DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE 
CARRERA FEMENINO 1/3/2025 911/2025 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 765.00 9,034.08 55,965.92 

59 CLEOPATRA TAVARES PEREZ DIVlSION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE 
CARRERA FEMENINO 113/2025 9/1/2025 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 18,956.70 27,225.78 37,774.22 

60 EMELY MIGUELINA JIMENEZ VANDERPOOL DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANAUST A DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE FEMENINO 113/2025 911/2025 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 2,595.00 10,864.08 54,135.92 CARRERA 

61 ERIMAIKE DE JESUS VELAZQUEZ DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE MASCULINO 8/1/2025 2/1/2026 002 65,000.00 0.00 65,000.00 1,865.50 4.427.58 1,976.00 10,705.00 18,974.08 46,025.92 POLANCO CARRERA 

62 DAVIANA JOSEFINA BELLO YAPORT DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES ENARGADA DIV1SION DE INVESTIGACIÓN TEMPORAL CARGO DE 
CARRERA FEMENINO 113/2025 9/1/2025 002 130,000.00 º·ºº 130,000,00 3,731.00 19,162.12 3,952.00 34,807.50 61,652,62 68,347.38 

63 CESIA EUNICE CUEVAS FERRERAS DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES ABOGADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS TEMPORAL CARGO DE 
CARRERA FEMENINO 1/312025 9/1'2025 002 70,000.00 O.DO 70,000.00 2,009.00 5,368.48 2,128,00 1,157.90 10,663.38 59,336.62 

64 JOSE ANTONIO ALMONTE RAMIREZ DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES ABOGADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS TEMPORAL CARGO DE 
CARRERA MASCULINO 1/3/2025 9/112025 002 70,000.00 0.00 70,000,00 2,009.00 5,368.48 2,128.00 645.00 10,150.48 59,849.52 

65 MELINDA MIGUELINA BELLO FLORES DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES ABOGADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS TEMPORAL CARGO DE 
CARRERA FEMENINO 1/312025 9/1(2025 002 70,000.00 0.00 70,000.00 2,009.00 5,368.48 2,128.00 225.00 9,730.48 60,269.52 

66 GUARIONEX VIRGILIO QUEZADA MENDOZA OFICINA REGIONAL ESTE- DIGEIG ENCARGADA OFICINA REGIONAL ESTE TEMPORAL CARGO DE 
CARRERA MASCULINO 1/312025 9/112025 002 130,000.00 0.00 130,000.00 3,731.00 19,162,12 3,952.00 975.00 27,820.12 102,179.88 

TOTAL GENERAL 8,147,833.33 O.DO 8,147,833.33 176,442.82 690,128.02 186,894.13 156,553.66 1,210,018.63 4,937,814.70 

Aprobado por: 

�esponsable Financiero 


